Estado do Rio Grande do Sul
MUNICIPIO DE ERECHIM
PREFEITURA MUNICIPAL
Praca da Bandeira, 354

Fone: 54 3520 7000
99700-010 Erechim — RS

TERMO DE COLABORACAO N.° 012, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2022.
CHAMAMENTO PUBLICO N.° 002/2022

O MUNICIiPIO DE ERECHIM, Pessoa Juridica de Direito Pablico, inscrito no CNPJ sob o
n.° 87.613.477/0001-20, neste ato devidamente representado pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, Senhora CLARICE TERESINHA MORAES, brasileira, casada,
portadora do RG n.° 3055094704 — SSP/RS, inscrita no CPF sob o n. 638.176.320-53,
residente e domiciliada nesse Municipio, no exercicio de suas atribuigdes legais e
regulamentares, doravante denominado Administragdo Publica, ¢ 0 CENTRO CULTURAL
E ASSISTENCIAL SAO CRISTOVAO - CECRIS, inscrito no CNPJ sob n.°
89.435.895/0001-09, com sede na Rua Maria Agnes Graber, n.° 94, Bairro Sdo Cristovao, no
Municipio de Erechim/RS, neste ato representado por sua presidente, senhora MARIA
BERNADETE ABELIN NOSKOSKI, inscrita no CPF sob n.° 243.351.180-15, residente e
domiciliada nesta cidade. na rua Marcelino Ramos, n.° 1027 doravante denominada
Organizagdo da Sociedade Civil (OSC), com fundamento na Lei Federal n® 13.019/2014, ¢
Decreto Municipal n® 4.503/2017; bem como nos principios que regem a Administragdo
Publica e demais normas pertinentes, celebram este TERMO DE COLABORACAO, na

forma e condi¢des estabelecidas nas seguintes clausulas:

1. DO OBJETO

1.1. O presente Termo de COLABORACAO tem por finalidade a consecugdo de interesse
publico e reciproco, mediante a execug¢do do projeto “Vocal e Instrumental CECRIS™,
proposto pelo Centro Cultural e Assistencial Sdo Cristovdo — CECRIS, compreendendo a
Linha de Financiamento 01 do Edital de Chamamento Publico 002/2022, para atendimento de
criangas ¢ adolescentes, em consonancia com os preceitos contidos na Lei n® 8.069/1990 —
ECA, e Lei Municipal n.° 4.107/2006, conforme metas, acdes e prazos definidos no Plano de
Trabalho, que € parte integrante do presente Termo, devidamente aprovado pelo Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Erechim — COMDICAE e do

Administrador Publico.
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2. DA TRANSFERENCIA FINANCEIRA

2.1. A Administragdo Publica repassara a OSC, o valor de RS 40.600,35 (quarenta mil,
seiscentos reais e trinta e cinco centavos), conforme cronograma de desembolso, constante no
Plano de Trabalho, anexo a este Termo de Colaboragéo.

22 Correrdo as despesas pela conta da dotagdo or¢amentaria:
10.03.14.243.0010.2054.3.3.50.43.06.00.00 — Instituicdo de Carater de Assisténcia Social
Recursos Livre.

10.03.14.243.0010.2054.3.3.50.43.06.00.00 — Instituicdo de Carater de Assisténcia Social-
1005 — FMDCA.

2.3. Em caso de celebragdo de aditivos, deverdo ser indicados nos mesmos, os créditos e
empenhos para cobertura de cada parcela da despesa a ser transferida.

2.4. Na ocorréncia de cancelamento de Restos a Pagar, o quantitativo podera ser reduzido até

a etapa que apresente funcionalidade, mediante aprovagdo prévia da Administragdo Publica.

3. DAS OBRIGACOES DAS PARTES

3.1. Compete a Administrag@o Publica:

I - Transferir os recursos 8 OSC de acordo com o Cronograma de Desembolso, em anexo, que
faz parte integrante deste Termo de Colaboragdo e no valor nele fixado;

IT - Fiscalizar a execugdo do Termo de Colaboragdo, o que ndo fard cessar ou diminuir a
responsabilidade da OSC pelo perfeito cumprimento das obrigagdes estipuladas, nem por
quais danos. inclusive quanto a terceiros, ou por irregularidades constatadas:

[IT - Comunicar formalmente a OSC qualquer irregularidade encontrada na execugdo das
agdes, fixando-lhe, quando ndo pactuado nesse Termo de Colaboragdo, prazo para corrigi-la;
IV - Receber, apurar e solucionar eventuais queixas e reclamagdes, cientificando a OSC para
as devidas regularizagdes;

V - Constatadas quaisquer irregularidades no cumprimento do objeto desta Parceria, a
Administra¢do Piblica podera ordenar a suspensdo dos servigos, sem prejuizo das penalidades
a que se sujeita a OSC, e sem que esta tenha direito a qualquer indenizag@o no caso daquelas
ndo serem regularizadas dentro do prazo estabelecido no termo da notificagio;

VI - Aplicar as penalidades regulamentadas neste Termo de Colaboragao;

i
©
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VII - Fiscalizar periodicamente os contratos de trabalho que assegurem os direitos
trabalhistas, sociais e previdenciarios dos trabalhadores e prestadores de servigos da OSC;
VIII - Apreciar a prestagdo de contas final apresentada, no prazo de até cento e cinquenta dias.
contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela determinada,
prorrogavel justificadamente por igual periodo: e

IX - Dar a devida publicidade aos atos praticados na execugdo do Termo de Colaboragdo, em
conformidade com o estabelecido na Lei n.° 13.019/14 e no Decreto Municipal n.” 4.503/17.
3.2. Compete a OSC:

I — Utilizar os valores recebidos de acordo com o Plano de Trabalho aprovado pela
Administragdo Publica. observadas as disposi¢oes da Lei Federal n° 13.019/2014 e deste
Termo, relativas a aplicagdo dos recursos;

II - Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da institui¢ao e ao adimplemento deste Termo
de Colaboragido, ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da
Administra¢do Publica pelos respectivos pagamentos, nem qualquer oneragéo do objeto da
parceria ou restri¢io a sua execugao;

[1I - Prestar contas dos recursos recebidos nos termos da Lei n® 13.019/2014, nos prazos
estabelecidos neste instrumento:

IV - Executar as agdes objeto desta parceria com qualidade, atendendo o publico de modo
gratuito, universal e igualitario;

V - Manter em perfeitas condi¢des de uso 0s equipamentos € 0s instrumentos necessarios para
a realizacdo dos servigos e agdes pactuadas, através da implantagdo de manutengdo preventiva
e corretiva predial e de todos os instrumentais e equipamentos;

VI - Responder, com exclusividade, pela capacidade e orientagdes técnicas de toda a mao de
obra necessaria a fiel e perfeita execugdo desse Termo de Colaboragéo;

VII - Responsabilizar-se, com os recursos provenientes do Termo de Colaboragdo, pela
indenizag¢do de dano causado ao publico, decorrentes de acdo ou omissdo voluntaria, ou de {
negligéncia, impericia ou imprudéncia, praticados por seus empregados; @
VIII - Responsabilizar-se por cobranga indevida feita ao publico, por profissional empregado

ou preposto, em razio da execugdo desse Termo de Colaboragao;
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IX - Responsabilizar pelo espago fisico, equipamentos e mobilidrios necessarios ao
desenvolvimento das a¢des objeto desta parceria;

X- Garantir o livre acesso dos agentes publicos. em especial aos designados para a comissio
de monitoramento e avaliagdo, ao gestor da parceria, do controle interno e do Tribunal de
Contas relativamente aos processos, aos documentos e as informagdes referentes a este Termo
de Colaboragdo, bem como aos locais de execugdo do objeto:

XI — Utilizar, aplicar e movimentar os recursos recebidos e eventuais saldos financeiros nos
termos definidos pela Lei n.° 13.019/14 e pelo Decreto Municipal n.° 4.503/17:

XII — Na conclusdo. denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, devolver, & Administra¢do
Publica, os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes de receitas obtidas nas
aplica¢des financeiras realizadas, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias;

XIIT — Restituir a Administra¢do Publica os recursos recebidos quando a prestacio de contas
for avaliada como irregular, depois de exaurida a fase recursal, se mantida a decisdo, caso em
que a OSC podera solicitar autoriza¢do para que o ressarcimento ao erario seja promovido por
meio de a¢des compensatorias de interesse publico, mediante a apresenta¢do de novo plano de
trabalho, conforme o objeto descrito no Termo de Colaboragdo e a drea de atuacdo da
organizac¢do, cuja mensura¢do econdmica sera feita a partir do plano de trabalho original.
desde que ndo tenha havido dolo ou fraude e ndo seja o caso de restitui¢do integral dos
recursos;

XIV- a responsabilidade exclusiva pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos;

XV — Informar o n.° da Conta Bancaria, apds a assinatura do termo. Os recursos recebidos em
decorréncia da parceria serdo depositados em conta-corrente especifica, conforme Art. 51 da
Lei n.° 13.019/2014;

XVI — Dar a devida publicidade aos atos praticados na execu¢dio deste Termo., em
conformidade com o estabelecido no Art. 11, da Lei n.° 13.019/2014 ¢ Art. 53, do Decreto
Municipal n.° 4.503/2017.

XVII — Manter contrato de trabalho que assegure direitos trabalhistas, sociais e (g{

previdenciarios aos seus trabalhadores e prestadores de servigos:

Chamamento Pablico n.” 002/2022, Processo Administrativo n.” 20259/2022. Termo de Colaboragio n.® 012/2422. Pag. 4*’1(@



Estado do Rio Grande do Sul
MUNICIPIO DE ERECHIM
PREFEITURA MUNICIPAL
Praca da Bandeira, 354

Fone: 54 3520 7000
99700-010 Erechim - RS

XVIII - Disponibilizar documentos dos profissionais que compde a equipe técnica, tais como:
diplomas dos profissionais, registro junto aos respectivos conselhos e contrato de trabalho:
3.3. Caso a OSC adquira equipamentos e materiais permanentes com recursos provenientes da
celebragdo da parceria, estes permanecerdo na sua titularidade ao término do prazo deste
Termo de Colaboragdo, obrigando-se a OSC a grava-los com clausula de inalienabilidade,
devendo realizar a transferéncia da propriedade dos mesmos a Administragdo Publica, na
hipétese de sua extingdo.

3.3.1. Apds a execugdo integral do objeto da presente parceria e da prestagdo de contas final
aprovada, os bens patrimoniais, materiais ou equipamentos permanentes adquiridos.
produzidos ou construidos com recursos dele oriundos, mas que ndo se incorporem ao seu
objeto, terdo sua destina¢do definida pela administragdo publica conforme (art. 50, do Decreto
4.503/17). Antes desse prazo, a OSC somente podera alienar os bens comprovadamente

inserviveis.

4. DAAPLICACAO DOS RECURSOS

4.1. O Plano de Trabalho devera ser executado com estrita observancia das clausulas
pactuadas neste Termo de Colaboragdo, sendo vedado:

I - pagar. a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a
parceria:

[1 - modificar o objeto, exceto no caso de ampliagdo de metas, desde que seja previamente
aprovada a adequagdo do plano de trabalho pela Administragdo Publica;

I - utilizar, ainda que em cardter emergencial. recursos para finalidade diversa da
estabelecida no plano de trabalho:

IV - pagar despesa realizada em data anterior a vigéncia da parceria;

V - efetuar pagamento em data posterior a vigéncia da parceria. salvo quando o fato gerador
da despesa tiver ocorrido durante sua vigéncia;

VI - realizar despesas com:

a) multas, juros ou corre¢do monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou a recolhimentos

fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da Administra¢do Publica na liberagdo de

4

recursos financeiros: 2%
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b) publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao objeto da
parceria, de carater educativo, informativo ou de orientagdo social, das quais ndo constem
nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promog¢ao pessoal; e

¢) pagamento de pessoal contratado pela OSC que ndo atendam as exigéncias do art. 46 da Lei
n.° 13.019/2014.

4.2. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria deverdo ser depositados em conta-
corrente especifica na institui¢ao financeira publica determinada pela Administra¢do Publica.
4.3. Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, estando
sujeitos as mesmas condi¢des de prestagdo de contas exigidas para os recursos transferidos.
4.4. Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes
financeiras realizadas, serdo devolvidos a Administragdo Publica no prazo improrrogavel de
30 (trinta) dias, sob pena de imediata instauracdo de tomada de contas especial do
responsavel, providenciada pela autoridade competente da Administragio Publica.

4.5. Toda a movimenta¢do de recursos no ambito da parceria serd realizada mediante
transferéncia eletronica sujeita a identificagdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de
deposito em sua conta bancéria.

4.6. Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancéaria de titularidade
dos fornecedores e prestadores de servigos, exceto se demonstrada a impossibilidade fisica de
pagamento mediante transferéncia eletronica, caso em que se admitird a realizagdo de

pagamentos em espécie.

5. DA PRESTACAO DE CONTAS

S.1. A prestagiio de contas devera ser efetuada em até 90 (noventa) dias a partir do término da
vigéncia do presente Termo de Colaboragio.

5.2. A prestagdo de contas final dos recursos recebidos. deverd ser apresentada com os
seguintes relatérios:

[ - Relatorio de Execugdo do Objeto, assinado pelo seu representante legal, contendo as

atividades desenvolvidas para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas

{
¥
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com os resultados alcangados, a partir do cronograma acordado, anexando- se documentos de
comprovacdo da realizacdo das agdes;

IT - Relatorio de Execugdo Financeira, assinado pelo seu representante legal, com a descrigdo
das despesas e receitas efetivamente realizadas;

III - Original ou copias reprograficas dos comprovantes da despesa devidamente autenticadas
em cartorio ou por servidor da administragdo, devendo ser devolvidos os originais apos
autenticagdo das copias;

IV - Extrato bancdrio de conta especifica e/ou de aplicagio financeira, no qual deverd estar
evidenciado o ingresso ¢ a saida dos recursos, devidamente acompanhado da Conciliagdo
Bancéria. quando for o caso;

V - Demonstrativo de Execu¢do de Receita e Despesa, devidamente acompanhado dos
comprovantes das despesas realizadas e assinado pelo dirigente e responsavel financeiro da
OSC;

VI - Comprovante, quando houver, de devolug¢do de saldo remanescente em até 30 (trinta)
dias apos o término da vigéncia deste Termo de Colaborag¢ao;

VII - Relatério circunstanciado das atividades desenvolvidas pela OSC no exercicio e das

metas alcangadas.

6. DO PRAZO DE VIGENCIA

6.1. O presente Termo de Colaborag@o vigorara a contar da data do recebimento do recurso na
conta-corrente especifica informada pela entidade, pelo periodo de 06 (seis) meses, podendo
ser prorrogado mediante solicitagdo da Organiza¢do da Sociedade Civil, devidamente
formalizada e justificada, a ser apresentada a Administragio Publica em, no minimo, 30
(trinta) dias antes do término inicialmente previsto.

6.2. A prorrogacdo de oficio da vigéncia deste Termo de Colaboragdo sera feita pela
Administracdo Publica quando ela der causa a atraso na liberagdo de recursos financeiros,

limitada ao exato periodo do atraso verificado.

q
1
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7. DAS ALTERACOES

7.1. Este Termo de Colaboragdo podera ser alterado, exceto quanto ao seu objeto, mediante a
celebragdo de Termos Aditivos, desde que acordados entre os parceiros, aprovados pelo gestor
e pelo COMDICAE, e firmados antes do término de sua vigéncia.

7.2. O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteracdo de valores ou de metas,

mediante termo aditivo ao plano de trabalho original.

8. DO ACOMPANHAMENTO, CONTROLE E FISCALIZACAO

8.1. A Administragdo Publica promoverd o monitoramento e a avalia¢do do cumprimento do
objeto da parceria, podendo valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou
firmar parcerias com 6rgéos ou entidades publicas.

8.2. A Administragdo Publica acompanhard a execugdo do objeto deste Termo de
Colaboragao, através de seu gestor, que tem por obrigacdes:

[ - Acompanhar e fiscalizar a execugdo da parceria;

IT - Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos
recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas
detectados:

[II - Emitir parecer conclusivo de andlise da prestagdo de contas mensal e final, com base no
relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo de que trata o art. 59 da Lei n® 13.019/2014:
[V - Disponibilizar materiais ¢ equipamentos tecnologicos necessarios as atividades de
monitoramento e avaliagdo.

8.3. A execucdo também sera acompanhada por Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo,
especialmente designada.

8.4. A Administragdo Publica emitird relatério técnico de monitoramento e avaliacio da
parceria € o submetera & Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo designada, que o
homologara, independentemente da obrigatoriedade de apresentagio da prestagdo de contas
pela OSC.

8.5. O relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria, sem prejuizo de outros

elementos, contera:

i
¥
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I - descri¢do sumaria das atividades e metas estabelecidas:

Il - analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio
social obtido em razdo da execu¢do do objeto até o periodo, com base nos indicadores
estabelecidos e aprovados no plano de trabalho:

IIT - valores efetivamente transferidos pela Administra¢ao Publica;

IV - analise dos documentos comprobatorios das despesas apresentados pela OSC na
prestacdo de contas, quando ndo for comprovado o alcance das metas e resultados
estabelecidos neste Termo de Colaboragdo;

V - andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da
fiscalizagdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em
decorréncia dessas auditorias.

8.6. No exercicio de suas atribuigdes o gestor e os integrantes da Comissdo de Monitoramento
e Avaliagdo poderao realizar visita in loco, da qual serd emitido relatério.

8.7. Sem prejuizo da fiscalizacdo pela Administragdo Publica e pelos 6rgdos de controle, a
execucdo da parceria sera acompanhada e fiscalizada pelo COMDICAE.

8.8. Comprovada a paralisa¢ao ou ocorréncia de fato relevante, que possa colocar em risco a
execuc¢do do plano de trabalho, a Administragdo Publica tem a prerrogativa de assumir ou

transferir a responsabilidade pela execugdo do objeto, de forma a evitar sua descontinuidade.

9. DA RESCISAO

9.1. E facultado aos parceiros, rescindir este Termo de Colaboragio, devendo comunicar essa
inten¢do no prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia. sendo-lhes imputadas as
responsabilidades das obriga¢des e creditados os beneficios no periodo em que este tenha
vigido.

9.2. A Administragdo podera rescindir unilateralmente este Termo de Colaboragdo quando da
constatagao das seguintes situagoes:

I - Utilizag@o dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho aprovado:

IT - Retardamento injustificado na realizagdo da execucdo do objeto deste Termo de

Colaboragdo: -
[T - Descumprimento de clausula constante deste Termo de Colaborag¢#o. @
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10. DA RESPONSABILIZACAO E DAS SANCOES

10.1. O presente Termo de Colaboragdo devera ser executado fielmente pelos parceiros, de
acordo com as clausulas pactuadas e a legislagdo pertinente, respondendo cada um pelas
consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial.

10.2. Pela execugdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho, com as normas da Lei
n.° 13.019/2014 e Decreto Municipal n® 4.503/17, a Administragdo Publica poderd, em
conformidade com a extensdo do dano e gravidade da conduta e garantida a prévia defesa,
aplicar 4 Organizagdo da Sociedade Civil as seguintes sangdes:

| — adverténcia;

II - suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com o6rgdos e entidades do Municipio de Erechim, por prazo ndo superior
a 02 (dois) anos:

[1I - declarag@o de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria
ou contrato com orgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilita¢do perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a Organiza¢do da
Sociedade Civil ressarcir a Administragdo Publica pelos prejuizos resultantes e depois de

decorrido o prazo da sangdo aplicada com base no inciso II.

11. DO FORO E DA SOLUCAO ADMINISTRATIVA DE CONFLITOS

11.1. O foro da Comarca de Erechim/RS ¢ o eleito pelos parceiros para dirimir quaisquer
davidas oriundas do presente Termo de Colaboragao.

11.2. Antes de promover a acdo judicial competente, as partes, obrigatoriamente, fardo
tratativas para prévia tentativa de solugdo administrativa. As referidas tratativas, serdo
realizadas em reunido, com a participa¢do da Procuradoria-Geral do Municipio, da qual sera
lavrada ata, ou por meio de documentos expressos, sobre os quais se manifestara a

Procuradoria.

12. DISPOSICOES GERAIS
12.1. Faz parte integrante e indissociavel deste Termo de Colaboragdo o plano de trabalho

anexo.

o
¥
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Estado do Rio Grande do Sul
MUNICIPIO DE ERECHIM
PREFEITURA MUNICIPAL
Praca da Bandeira, 354

Fone: 54 3520 7000
99700-010 Erechim - RS

E, por estarem acordes, firmam os parceiros o presente Termo de Colaboragdo, em 03 (trés)

vias de igual teor e forma, para todos os efeitos legais.

Erechim/RS, 12 de Dezembro de 2022.

8
WA/ < )
CLARICE TERESINHA MORAES MARIA B ADETE ABELIN NOSKOSKI

Secretaria Municipal de Assisténcia Social Presidenté do Centro Cultural e Assistencial
S3o Cristovdao — CECRIS

W)
.

Testemunhas:
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CENTRO CULTURAL E ASSTSTENCTAL SAO CRTSTOVAO
Rua Maria Agnes Graber, 94 - Sto Cristéviio
Erechim/RG  CEP.: 99709-412
Fones: 54 3522 1276

PLANO TRABALHO
1. DADOS CADASTRAIS DA PROPONENTE l
1.1 DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - |
ST
Nome da Entidade \ CNPJ.: 89.435.895/0001-09 '
______ “entro Cultural e Assistencial Sao Cristovao
Endereco:
Rua Maria Agnes Graber, 04 - Bairro Sio Cristovao
Cidade/UF: Bairro: CEP:
Erechim Sao Cristovao 99.709-412
| Telefone: | Celular:

| 54 3522 1276 | 54 99903 8393
E-mail: | Site:
ceerisS 7 demal com Facept_l_qlLCpc:ris Entidade

|

J1

|

P ]

' Data da Censtituicio da OSC: . 1l
|

|

|

|

Al

30/09/1967

Representante Legal: | C.RF.
Maria Bernadete Abelin Noskoski / | 243.351.180-15
RG: . Orgfio Expedidor:
5006970486 SSP/RS B
Telefone: . Email:
| 54 3522 1276 | cecnisd /(@gmail.com
Endereco:
Rua Marcelino Ramos, 1.027
Cidade: Bairro: CEP:
jrccmm Centro 99700-528
Periodo do Mandato Liretoria inicio: | Fim:
1 100372021 09/03/2024

—

- 1.2 APRESENTACAO E HISTORICO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL :\*
€

Associagdo Civil com personalidade juridica de direito privado, de cardter beneficente d

| Assisténcia Social, filantropico, promocional © cultural, tendo como atividade a Assisténcia .
Social, que atua de forma continuada, permanente ¢ planejada na defesa e garantia de direitos, em
prol de criangas, adolescentes em situagdo de vulnerabilidade ou risco social ¢ pessoal. A
Eatidade sonte com EQUES Pénmine Drindlass o Acsistents Sozinl,

- i - e me ey . A

| .
O CECRIS tem 55 anos de trabalho na area de Assisténcia Social. Fundado pela lima
|

Maria Agnes Graber, vinda da Austria ¢ de familia com iniimeros musicos, Irma Consolata, como

[ era conhecida em sua Congregagio, inicto seu trabalho em uma escola particular do municipio de




Erechim. &. a0 conhecer 0s bairros periféricos do municipio deparou-se com a Vila Operaria,

< B, N AL AT
fr-'ﬁ-f w/.jw/* A
CENTRO CULTURAL E ASSISTENCIAL SAC CRISTOVAD

Rua Maria Agnes Graber, 94 - Stio Cristévdo
Erechim/Ro CEP. 99.709-412

Fones: 54 3522 1276

LA

extremamente vulnerabilizada. Foi onde iniciou seu trabalho atraves de visitas as familias do
bairro ¢ criou vinculos. Contatou sud familia na Austria ¢ rclatou a pobreza a qual estava

visualizando na Vila Operdria. Foi quando recursos foram enviados para que a sede atual do

CECRIS fosse constriida A martir dai Irm3 (Cansolata pronds atividades de reforen escolar

musica e artesanato, associadas a melhorias das residéncias de inumeros bairros do municipio de |

Erechim, principalmente aqueles dos arredores da entdo Vila Operéria, hoje Bairro Sdo Cristovao,
O CECRIS foi coordenado por religiosas até 1997,

|

Cm 1998 assume wma coordenagio de leigos que redefiniu as agbes a serem
desenvolvidas. Ampliam-se as atividades junto a crianga, a0 adolescente ¢ a faniiiia,'
desenvolvendo agdes de cidadania, Convivéncia ¢ Fortalecimento de Vinculos. buscando ©
redesennar da Assistencia docial araves de um rabaino que propoe espagos de convivencia,
respeitando a autonomia dos sujeitos, estimulando diferentes formas de posicionamentos € Visao,

propondo a experimentagdo artistica, cultural, recreativa, ludica ¢ esportiva de criangas,

adolescentes e familias.

Tem como principais objetivos/ finalidades: |

[ — promover a convivéncia e o fortalecimento dos vinculos familiares ¢ comunitérios de
ovianrae adnloscantes o familias, em citwardn da snilmershilidade aun ricen annial a naccnal ds 1
forma continuada, permanente e planejada; E

11 — propor o desenvolvimento com vistas a busca de alternativas emancipatorias para 0 ]
enfrentamento de situagdes de vulnerabilidade ou risco social € pessoal a familias ¢ individuos; |

11l - construir um espago de convivéncia, formagdo para a participacdo cidada ¢ o

desenvolvimento do protagonismo & autonomia de criancas e adolescentes, por meio de |

atividades que estimulem a convivéncia comunitaria, a protecdio social, através de experiéncias |

Vot mmn  meslbnrmmin A e s A ks i
P e Bt | AR S R e Rt PSR BE o A

ESPERADO

|
i

2.1 Experiéncias da Organizacio da Sociedade Civil que a torna apta a realizar o objeto
do Plano de Trabaiho.

|
|




l

junto 4 rede de atendimento, no Ambito da assisténcia social do municipio de Erechim,

CENTRO CULTURAL E ASSISTENCIAL SAD CRISTOVAOS %,
Rua Maria Agnes Graber, 34 - S0 Crigtéviio
Erechim/RS  CEP.: 99.709-412
Fones: 54 3522 1276

1L

As politicas e programas voltados ao enfrentamento das desiguaidades sociais fazc;rTl
emergir novos desafios, impondo a necessidade de projetos solidos e alinhados as diferemes\
perspectivas ¢ necessidades. ‘

Diante de significativos patamares de desigualdades evidenciados em nossos contextos, a |
atnacin com noliticas esnecificas e integradas as demais noliticas nithlicas forna-se um paminho |1
ao fortalecimento as perspeciivas de enfrentamento as desigualdades. E evidente a necessidade de |
avangos, tanto na ampliagdo. como na qualidade das ofertas. Também, é preciso garantir 0 efetivo ‘l
atendimento dentro da rede publica, de modo a buscar a efetivagdo das politicas de atendimento ‘
ndo somente de forma secundaria ou tercidria, mas com atuaglo nos patamares de desigualdades € |
seus motivos desencadeantes.

Ciente dos desafios € do caminho a ser trilhado, o CECRIS, atua com projetos visando o

anfrantamentn doc dagianaldades onciaie Saue nraiatos @ anfer vieam @ sontinpidade dn aymnon nn "
institucionalidade de politicas publicas de forma preventiva, em especial criangas ¢ adolescentes
dos 06 aos 17 anos de idade de escolas piblicas do municipio de Erechim a mais de 50 anos. A0 |
considerar o empoderamento dos individuos como condiqao‘cemrai para o alcance do bem estar ¢ l
da qualidade de vida, ndo podemos nos esquecer que este empoderamento para a busca d euma |
vida socioafetiva funcional perpassa a infancia e a adolescéncia, sendo assim, 0 CECRIS promove

0 protagonismo € novas oportunidades soctais, econdmicas ¢ de direitos humanos, através de l

addet dadan dn nasben e e . P -] Botan wnmn S o e l® i An baede
i Vi e AL e BLaL AR e kg P AR LA s L ARy AInes Wik AGe Wil SEELASAEIA W AR B

A preocupagdo do Cecris ¢ trabalhar com as criangas ¢ adolescentes, incentivando a
autonomia, a cidadania, a dignidade e participaglio, respeitando as particularidades de cada um ¢
resgatando a identidade € a disponibilidade social dos sujeitos, conforme preconiza a Norma}
Operacional Bdsica do Sistema Unico de Assisténcia Social de 2005, 1

O CECRIS, através do trabalho com criangas € adolescentes, lornou-se uma alternativa,

pnupuw;mmndu IGL VIS UE Jualitauo, Giudn ui Copayy do vonviviinie suvial © UL GG
Nessa perspectiva, 0 CECRIS investiu em projetos, com 0 intuito de possibilitar o crescimento
pessoal, a interagéo grupal e convivéncia comunitaria 4 criangas e adolescentes nas atividades de
misica (canto € instrumental ), marcenaria, horta e informatica. l]

O CECRIS caracteriza-se COmMo um importante parceiro da gestio publica, na execugio ¢

controle social das politicas, na constru¢ao de novos direitos, a partir do reconhecimento da |

dindmica social e das transformagdes decorrentes dos ciclos que ocorrem na inf‘émiay € N -

/)

‘g
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adolescéncia, que certamente perpassam questoes econdmicas, intra familiares, as demandas |

sociais, bem como na funcionalidade intra familiar.

2.2 Desericao da realidade que serd objeto da parceria: l
Erechim, municipio ao norte do Estado do Rio Grande do Sul, com aproximadamente 1

1077 3R hahitantee naceni segnndn dadas de eadastro iniea e do proorama Anxilio Rrasil (Aadns
junho/2022), do CECAD Cidadania, 9.154 familias cstao cadastradas, destas 3.236 com renda per
capta acima de Y2 salario minimo, 3.084 de baixa renda, 1.653 em situaco de extrema pobreza €
1181 em situagdo de pobreza, totalizando 21.334 pessoas. ':
Com relagdio as criangas € adolescentes que compdem 0 cadastro unico (junhof2022), 2913 |

tem idade entre 07 ¢ 15 anos € 615 tem idade entre 16 ¢ 17 anos. Salienta-se que estes dados sdo de

criangas e adolescentes provenientes de todas as escolas estaduais e municipais do municipio de ‘
b | . ' , | |
4 neste universo e propondo atividades que funcionam preventivamente, ou seja, além de |
resgatar vinculos através de suas agdes coletivas com a familia e a escola, também os fortalece, que \
o CECRIS - Centro Cultural ¢ Assistencial o Cristovio, com 55 anos de trabalho vem ‘
desenvolvendo atividades de arte e cultura que compdem o quadro acima descrito. \
Uma das atividades proposia na Entidade ¢ a MUSICA, que atende criangas e 1‘
adolescentes dos 06 aos 17 anos, no turno inverso ao da escola, na modalidade Vocal e ‘
Fimant o g I eeeee e J-. it e B 5 e | .- - e
BEIALE WAL Rkl - M i S B RS Plvv\}v wyﬂyua VLY \-o\r‘a’\rl L R L b Wk lmk‘ru-i, |
adolescentes através do aprendizado de diversos instrumentos musicais, formando criancas € |

jovens sensiveis, responsaveis ¢ atentos as mudangas que 0s cerca. ‘

Através do projeto e da aquisi¢io de instrumentos queremos dar continuidade e ampliar a \
modalidade na atividade de musica ja existente na Entidade, Queremos divulgar nossas agoes l

culturais 4 comunidade erechinense € incluir criancas e adolescentes por meio de atividades que

irdo despertar o gosto pela musica. Por isso € que estamos buscando recursos para a atividade de 1
juasica du weutls = Giupy Voudl © IUSUUIIGHIAL, ICSERIANIIY, auaves Uay Latyles © tuas uid |

estéria que conte “uma sonoridade cidada”.

2.3 Impacto Social esperado com 8 execucdo do servigo/programa/projeto

A Assisténcia Social, direito do cidadiio e dever do Estado, ¢ Politica de Seguridade Social ndo
i

contributiva, gue prové os minimos sociais, realizada através de um conjunto integrado de agocs de |
iniciativa publica e da sociedade, para garantir 0 atendimento as necessidades basicas, conforme | d

preconiza a Lei Orgénica de Assisténcia Social (LOAS). . {J

%
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O Estatuto da Crianga ¢ do Adolescente - ECA garante que: Art. 3° A crianga € 0 adolescenie

gozam de todos 0s direitos fundamentais inerentes 4 pessoa humana, sem prejuizo de protecdo ]
integral de que trata esta Lei. assegurando-se-lhes, por lei ou por outros meios, todas as |
oportunidades ¢ facilidades, a fim de Thes facultar o desenvolvimento fisico, mental, moral,
eeniritnal @ cncial em condiches de liherdade e de dignidade (1990 n 1)

Assim 0 impacio esperado € que as criancas ¢ adolescentes, de forma gratuita acessem 2 1
atividade de musica e tenham garantido a troca, a vivéncia e a convivéncia no momento da
atividade, bem como & autonomia, formagdo na participagdo ¢ cidadania, desenvolvendo 0|
protagonismo tendo como foco a interagdo, a sociabilidade, aprendizagem ¢ a protegdo social, |
proporcionando experiéncias que favorecam 0 desenvolvimento da sociabilidade ¢ & prevengdo de '
situagdes de risco. O aprender na atividade amplia a protegdo social, bem como a autonomia das

prianrae » adnalescentes Aus franam avnariAnriae wvistrnniadas nn semann da Entidnds avidansianda
LA A enton, Guel ! ARV : nann da ENfINCe SWIEERL

a troca entre os membros. I

Além das trocas vivenciadas no €spago do Cecris, as criancas e adolescentes levam para casa o 'l
instrumento musical, possibilitando uma nteragdo maior entre a Entidade, a familia ¢ o |
aprendizado. O instrumento acaba por fortalecer os vinculos familiares no momento da troca em k
casa, possibilitando que 8 familia faga parte do processo de autonomia e formagio das criangas ¢ '

adolescentes e tambem se comprometa com as apresentacdes, que também envolvem o nicleo

e |

et

3. DESCRICAO DA ATIVIDADE/PROJETO (servico, programa ou projeto)
3.1 Nome do Projeto: Vocal e instrumental CECRIS

33 Prazo de Execucho: 06 meses
3.3 Objeto da Parceria:

Promover ¢ ampliar a atividade de musica para criangas ¢ adolescentes dos 06 aos 17 anos,

provenientes de cscolas plblicas do Municipio de Erechim, para a construgio de um espaco de
aprenqizago ge AIversos MSIrumentos musicals e (o Canto Uentro da roinca ae ASSISIENCIA dOCIAL,
promovendo um €spago de escuta e compartilhamento das dificuldades e desafios, através de
equipe técnica (Psicologa e Assistente Social), bem como & busca por alternativas de superag@o da

condicdo de vulnerabilidade social e autonomia dos mesmos,
A Tipificagiio Nacional dos Servigos Socioassistenciais coloca que 0s €spagos que Promoveni
Politica de Assisténcia Social possam garantir @ seguranca € 0 convivio de seus usudrios podendo

ampliar as trocas culturais de vivéncias, desenvolvendo o sentumento de pertenga e de identique:ﬂ
il : Lol
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bem como o incentivo a socializa¢do ¢ a convivéncia comunitaria, tendo as agdes um caraker

preventivo ¢ pro ativo pautado na afirmagdo dos direitos ¢ também no desenvolvimento de

capacidades ¢ potencialidades, sempre visando alternativas emancipatorias no enfrentamento das
vulnerabitidades que s apresentam no espago de construgao.

O proieto nretende através dn encino e anrendizagem de diversns instriimentos mnsicais e do
Canto Propor um espago i que as criangas ¢ adolcscentes adquiram © goste pela musica ¢ o

estudo do instrumento no ambiente familiar (casa) através de um espago acolhedor e de

apresentagdes artisticas para a comunidade com a proposta de construir um espago de convivéncia,
formagio para a participacao cidadi, sendo estimulada a convivéncia comunitdria com
experiéneias em conjunto com a comunidade, oportunizando, através da vivéncia artistica uma

forma de expressdo, interagho e prote¢io social.

A ranalidads dne garvienc afertadao wrericn tar cAamn Frann ac AimancRpe Atinac a tésnicac
, gualinace 400 BeIYy. M Drenies o gk L S AR i "

produzindo a mudanga na vida das criancas e adolescentes atendidas no projeto passando de uma
condi¢o de submissdo para a de protagonista, sendo que esta mudanga s6 pode ser alcangada com
a construgdo e exercicio de espagos onde se defende os dlrétms individuais e coletivos do publico
atendido. fortalecendo assim os lagos familiares e comunitarios como apresenta a NOB-RH/SUAS
(2011). |

Assim ¢ importante destacar que ¢ dever da familia. da comunidade, da sociedade em geral € |

Ja mmdme wmlilalian annamoamas Ao ST NP A S i dne diwmibon wabnsamban A sada & 1
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satde, 4 alimentagio, 4 educago, ao esporte, a0 lazer, 4 profissionalizagdo, & cultura, a dignidade. |

ao respeito, a liberdade ¢ a convivéncia familiar ¢ comumtéria, como aponta © Fstatuto da Crianga |

e do Adolescente — ECA em seu artigo 4° (1990, p. 1). ]

3.4 Atividade ou Projeto a ser desenvolvido |

As 40 criangas e adolescentes s3o divididas em sete turmas, manhd e tarde, sendo oferecido
lanche no periodo entre uma atividade ¢ outra, |

. ) - + LR . "~ . . v 4 - L) . *
M Al VIUAUS M Ul uo WHLE VHUs ad wiiakiyas ©aduiLaLeiiics wiay a up\namuudut: U el W

aprendizado dos diversos instrumentos musicais ¢ do canto, conforme visualizagio da demanda

pelo educador, através de aulas sistemdticas semanais, criando um espaco onde as criangas e

adolescentes adquiram o gosto pela musica e participem de apresentagoes musicais. l

3.5 Jlustificativa
O Cecris, dentro da atividade de musica, busca ofertar um espago de ensino aprendimgerr'l\ de(

¢
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A

a arte.
A atividade proposta no projeto tem o objetivo de estimular a convivéncia social € comunitaria

através de acdes que fortalegam a participagao cidadd ¢ a permanéncia na escola, contribuindo com

a constricdn de novos conhecimentas e hahilidades verais ane vio desde n anrender do

espago da atividade bem como da Entidade.

O Estatuto da Crianca ¢ do Adolescente — ECA aponta a importincia de politicas sociais
publicas que visem 0 desenvolvimento sadio e harmonioso, em espagos de garantia de dirgitos que
possam fortalecer cada vez mais as condigdes de existéncia dos sujeitos atendidos, tendo como

foco o direito a liberdade, o respeito e a dignidade como pessoas humanas que estdo em processo

Constituigio Federal.

As necessidades de protecdo no campo da politica de assisténcia social precisam ser
complementares e ndo excludentes, para isso, 1d0 important'e quanto o acesso a renda € o carater
protetivo das criangas e adolescentes expandindo o campo das relacdes sociais através de um
espago que entenda as necessidades da familia como um todo, propondo espagos de troca e

acolhimento onde o nicleo familiar tambem se sinta a vontade para buscar o espago da Entidade

L mans omane ok ol S i Ar Alcmibme saie e e — e 1 o SUSRPR B . S e
ARl W ASLLARS A RRIA AL b :,m”unu B L MLsasaiR AR Ry A L AN u N e s

politicas publicas de qualidade que visam a construgdo de projetos pessoais e sociais.

diversos instrumentos musicais e do canto resultando na garantia dos direitos, a0 acesso a cultura-e

; . ! o . 1
instrumento musical, passando pelo canto € pelas interagdes sociais € grupais que acontecem no

Ar Ascamunhimenta & rnmn erimitne Ada  Airsitne  side hiimanne - camaic marantidne nale |

CENTRO CULTURAL E ASSTSTENCTAL SAQ CRISTOVAOD : —423 %

3.6 Pablico Alvo
Criangas e adolescentes dos 06 aos 17 anos provenientes de escolas publicas do Municipio de
Erechim/RS.

4. OBJETIVOS

4.1 Gerais
Oferecer a atividade de musica parg criangus gdolescentes N0 Wino Mversy da eseor, vom

acesso ao aprendizado de mstrumentos musicais e canto, de forma preventiva e protetiva.

4.2 Especificos

Proporcionar a atividade de musica para criangas ¢ adolescentes de escolas publicas do

municipio de Crechim que estejam devidamente matriculadas em escola regular;
Contribuir, através da atividade de misica, com um 6spago de convivéncia para a

participagdo cidadd, a partir de seus interesses, demandas e potencialidades,

¥
{ s
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5. RESULTADOS ESPERADOS =y

de um espago de aprendizagem de misica instrumental ¢ do canto, qm!

Construg@o
possibilite a convivéncia familiar & comunitéria, experiéncia vivencial e cultural para as criangas €

adolescentes.

Promocio e formacio inteoral das eriancas e adnlesecentes nas dimensdes infelectnais

culturais € sociais associando a familia ¢ a comunidade nestc trabatho, atraveés da ida do

instrumento para casa e das apresentacdes para a comunidade, podendo desenvolver o senso de
pertencimento social, o trabalho em grupo e principalmente criar um espaco de maior senso de
| responsabilidade ¢ da propria paciéncia e ndo desisténcia frente aos desafios, visto que o ensino &
aprendizagem de instrumentos musicais como violino, viola, violongelos, violdo, entre outros,

demandam estudo ndio apenas no €spago da Entidade, mas em casa, associando a familia a todo o

nYNSALen
o

Havera acompanhamento da equipe téenica, PsicOloga ¢ Assisienie Social, de forma a
trabalhar aptiddes € interesses,

adolescente.

sempre respeitando a idade de desenvolvimento da cada crianga e \

&
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7. DESCRICAO E FORMAS DE EXEC UCAO DAS ATIVIDADES OU PROJETOS. _i
Com relagiio 4 metodologia que ¢ empregada nas dindmicas das aulas de musica, temos, para

cada turma ou situagdo, uma maneira de atuagdo. As turmas estiio diversificadas entre alunos
antigos ¢ Novos, sem levar em conta se © aluno ¢sta cm outro nivel musical, ou estd comegando
haie Sendo acsim a maneira de conduzir a anla reaner alguns caidados

Diferentcmente de quando dividiamos as turnas pela caminhada musical, hoje, ao reccber um 1|
novo aluno é necessario encontrar, ou fazer uma ponte para que este aluno seja inserido naquele
contexto especifico de repertério de certa forma da identidade de cada turma.
] As turmas tém suas particularidades e um DNA proprio. Tém turmas onde 0s participantes ndo |
querem cantar, outras que a maioria gosta e participa cantando. Nesse particular, ¢ como um

somatorio, uma coisa puxa a outra. Muitas vezes algum aluno gosta do canto e serve de motivador

mAara ne Aemaic £ maie Fanil an pomanar o rantar n.nnnﬂn tem nlguérn An man ladn aue actain
nava 4 GO = S kg o Etm wfar Avandn fem SI00EIN T LS ses ek
cantando com certa desenvoitura, pois tenho referéncia para caniar juito € muitas vezes na duvida

esperar uma fragao de segundo para ver como realmente ¢ aquele trecho, ou melodia. Trabalhar

naipes vocais com divisdo de vozes requer um periodo de amadurecimento ¢ caminhada. E muito
fcil pegar uma turma € ensaiar uma letra de miisica em unissono sem respeitar a classificagdo vocal |
de cada um. Mais desafiador € ver a classificagiio vocal entre sopranos, contraltos, tenores € baixos

e fazer 0 grupo cantar dentro do seu timbre especifico. Sempre propomos as turmas o cantar a

B S DR D O rarer e i vy Ade s S SOTE T andmman s svinleaoes Lrmmanm & B e ol
L i EraLmAn Wby WAk Y EAAF e b A L s N b Lars bashe W bwdfraiuaeiil l
|

opgiio em ndo querer cantar.
Vamos especificar um pouco mais, turma por turma, Como estamos trabalhando e seguiremos

durante a execugdo do Projeto:
l Na terca feira pela manhi temos uma turma com guitarra, bateria. violdes € hornbnl

| legueiro. Nesta turma em especifico, nfio tem nem um participante que queira cantar. Também nao

temos violinos nesta turma, pois as duas violinistas que participavam na terga trocaram de dia ¢

. - » Ll . ' i by i - " . , - |
1 pa.nlwpmu Gl UL AD LR LA, WU DD, TTL T LI YRR R R LR S sy au o caovuilic Uuasd iustas LU

1 farfio parte do repertorio pensando nos instrumentos que existem neste grupo. So repassados 0s
acordes para os violdes € guitarra nas folhas que xerografamos para os alunos. Na bateria
repassamos os ritmos, quando sdo dificeis simplificamos para cada caso de aluno. Ainda tratando da
\ turma de terca de manhd, o bombo legueiro nos inserimos nas misicas gatichas. seguindo 0 mesmo
principio que € passado para a bateria, porém, sempre que possivel, trabalhando em polirritmia.

Buando muitas vezes (rabalhar dentro de um mesmo COMPAsst, com batidas diferenies s€ tom;j

“‘)3@1&
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[ dificil, simplificamos sem & polirritmia. |

Terca feira 2 farde femos violinos, contrabaixo, bateria, violdes ¢ bombo legueiro. l
Diferentemente da turma de ter¢a de manha temos agui um grupo que gosta de cantar, j dividimos %

por vozes por naipe cspecificos. Quando € possivel cantar @ vozes, existe um trabalho especifico

nara 1580 E eneniadn cada prino de voz em separado Assim sendo anando nAa for minha voz #u
estarei escutando o gue faz aquele outro naipe, mantendo o meu “desenho” musical para juntar as |
vozes posteriormente. £ um desafio enorme € a0 MESMO tempo algo que aguca a percepcio musical
dos participantes.

| Salientamos aqui a participagdo dos violinos, onde eles possuem varias fungdes. Muitas das \

vezes eles sdo solo principal, outras Vezes sio base de acompanhamento € também em certos casos i

trabalham em coniraponto ou divisio de vozes uns com 0s outros. Para 08 violinos as musicas sdo

ramaconrdac pm nartiturae  Ande mnitae Aac verae ArAMIEATNAC METAr 1/NE inetantac nara anginar a AL
TRTMSCanas I Permeasim,y Ry mntar ans elsa NrAnISAMOT RS = Rt mara enginnr & 08

l
, . ‘ i
tirar duvidas da teorna musical. 1
Quarta feira de manhi, além do canto, violinos, guitarra, batena e violdes temos também
um clarinete ¢ um saxofone. Para o clarinete € saxofone estamos ainda em fase de adquinit
embocadura. O menino do clarinete esta ja com boa desenvoltura, 0 que toca o saxofone segue I
buscando o equilibrio entre a dosagem na intensidade do ar. Quando comegamos colm instrumentos |

de sopro, o mais desafiador ¢ a embocadura, o calejar dos labios e a intensidade de forga necessaria

TE— oy T . o T 2 i v 5 g b o F o TR e e 4 —. . 1
TR Lk W AL A e irerier IR S e rrrterptrie R T RS L L GO ph el N hAELAR
l ' :

persisténcia, pois este tempo de adaptacdio ¢ um pouco mais demorado do que para 0s demais
instrumentos. Mas, a0 mesmo tempo, depois de passar por estes primeiros desafios, 0 alunos ja sabe
onde estiio as notas ¢ sua escala. ‘

Quarta feira & tarde femos a maior variedade de instrumentos. Aqui temos além do canto, !

bateria, baixo, guitarra, violdes, bombo legueiro e violinos emos duas alunas que desafiaram-se em
tocar teclado musical, ou piano. Para estes “pianos”, a inser¢io € parecida com a dos violinos.
1 ::\'lb'uma:- [udILEd pasdaius pul p«tuiimm. vullas GIe> WuHial :_.tht.'mu. U eI fascin Laxs e I
sustentacio para o grupo. Na quarta a tarde temos o grupo cantando a voZzes, com arranjos para '
violinos trabalhando dentro da possibilidade musical de cada um. Quando um aluno novo SUrge
neste universo especifico de turma, & criado um arranjo executavel para aquela crianga conseguir
participar. l
|

Quinta feira pela manha a turma estd com trés meninas tocando piano, duas na bateria, outra |

tocando pandeiro, dois alunos no violdo ¢ uma no violoncello. Em particular a questdo do pandeimﬂ

=mom=r)
B
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[‘seguimos muito proximos do que ¢ repassado na bateria, porém com a especificidade . do
instrumento pandeiro. Para o violoncello primamos por algumas melodias simples, pois a menina \

que executa estd tendo contato com O instrumento 2 pouco tempo, além de ela seguir tocando l

violino cm algumas musicas. \

Ouinta feira 2 tarde femos nma firma neqanena  mMas com instrumentos diversificadns |

Contrabaixo, batetia, violino, bombo legueiro ¢ violao. £ wma turma que as meninas gostam de |

cantar, assim desta forma priorizamos algumas musicas que estejam na tonalidade adequada para

~ que elas cantem. Embora ndo estamos trabalhando com arranjo a vozes, entendemos que existe a
hora certa pra intensificar o trabalho vocal. Na turma de quinta a tarde dois meninos tocam €
revezam a bateria. Normalmente um est4 no cajon quando o outro fica de baterista.

l
1\
Sexta feirs de manhd a lurma ¢ dos pequenos dos 6 aos 10 em média. Com eles a dindmica € \
muitn diforente dac demaic furmac, noie além de um renartiri acnacifico pera 2 Faiva atdria
dividimos o tempo em 5 partes. Em um primeiro Momento aqueceinos as vozes com técnica vocal, l|

depois cantamos nossas misicas, na sequéncia Locamos violdo, posteriormente violino para depois |

cada um ir para seu instrumento favorito. Nesta fase das cﬁﬁncas ¢ preciso oportunizar experiéncias

diversas, além de dar uma dindmica para atividade. Os pequenos tem menos tempo de tolerdncia 1

com a repetigio, por isso revezamos com muitos instrumentos. No momento estamos intensificando |

o treino com o violino, € um instrumento que requer um tempo maior de adaptagdo, do que por

e snd . —ewas s Thasies e [ P s e L et T e smsves s SRR e @bl a s don
1 COAWEEARAA g ML ARG & VR RIS wELS i pavipau W e w ey 13 Gl e R ek hadnsst ¥ ARFRAEANAY KAty \

vamos semeando agora para mais tarde encorparmos ainda mais nosso grupo de violinos. Se

observar todas as turmas, 0§ que estdo tocando violino s@o os participantes mais antigos. Da mesma
forma ocotrera com estes pequenos da sexta feira. Logo colheremos 0$ frutos do trabalho atual. l|

Sempre € preciso levar em conta que podemos trabalhar metodologias de curto prazo, como |
por exemplo preparar uma apresentagdo. Para 1550, COm 08 participantes que ai estao. pensamos em

misicas viavels para aquele grupo executar. Ao mesmo tempo, sempre pensar a logo prazo € |
|

" ' o W e AW . . 4. * . oL 1 ' *
l LU LG A gt a Llul-: A alyivadc 3¢ HLIC waua viga L III!W].I‘I_.I“Q paia a vidd UL Lase il (SIVE]

participantes. A medida que eles se encantam com a propria musica que fazem eles também sentem

NS

mais satisfaciio ao fazer musica.

8. METODOLOGIA |
|
A atividade acontece em contra turmo da escola onde as criangas € adolescentes sdo divididas |

em turmas, tendo aulas semanais no turno da manhd e da tarde onde terdo a oportunidade do &

4 7
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aprendizado de instrumentos como viola, violdo, violino, piano, bateria, violoncelo, escaleta. |

guitarra, baixo, entre outros instrumentos gue compdem uma orquestra, conforme demanda\
l

As turmas da atividade acontecem nas tergas feiras das 08h 4s 11hs e das 13hs as 17hs: nas

visualizada pelo educador.
\ anartas feiras das ORhe s 11hs e das 13hs A= 17hs nas anintas feiras das NRhs 4s 10hs e dae 13he s \
1 5hy, nas sexlas feuas das 08hs s 10hs. |

O educador tambeém trabatha com o aprendizado de acordes, ritmos e escalas através de |
ensaios sistematizados duranie as aulas, bem como o atendimento individual nas particularidades, ‘

| associados a selecdio e organizagao das vozes, treino vocal e auditivo € 0 ensaic coletivo de vozes |

que resulta no Grupo Vocal ¢ Instrumental Cecris. 1
Também serdio realizadas apresentagdes para a comunidade durante a execucio do projeto. \
L s . -
9. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO 1

T més \ 2° més 3% més 4° més l 5° més ] 6° més |
RS 19,198,00 \ RS 457600 | R$4.476,00 | RS 4.180,00 1 R$ 4.026,00 | RS 4 144,35 '|
7més | 8 més 9° més 1 10°més | 11° més \ 12° més |

5

S I SR SR AL NS

—
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- g T

ltl.; LaNr PR ERA N R B TR A BREFERIWIR Bk F
, |
10.1 Detalhamento das receitas previstas para a parceria |
|
| Fonte: " | Valor: l| ~
Mviunicipio de Erechim: RS 40 600,35 11
i S, il |
Total Geral: { RS 40.600,35 |
10.2 Detalhamento das Despesas (aplicacao dos recursos da parceria) necesshrias A

aypsneda do ahistn

T 10.2,1 Despesas de Pessoal

e

1l DECLARACAO J

Na qualidade de representante jegal da organizagdo da sociedade civil proponente, declaro, para 0S
devidos fins sob as nenas da lei aue INEXISTE aualauer débito em mora 00 situacdo de
| inadimpléncia com o Tesouro Municipal ou qualquer outro érgdo ou entidade da Administracao |
Publica Municipal que impega a celebragdio da Parceria na forma deste Plano de Trabalho. l
|

l

Pede deferimento.
de de 2222.
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ﬁ“l:‘

Nome do Representante Legal da OSC CPE -All
[

12, ANALISE PELA ADMINISTRACAO PIBLICA

l APROVADO | EM ANDAMENTO CONCLUIDC .

Erechim, 31 de agosto de 2022.

ﬁwt..
Maris Bernadete Abelm Noskoski
Presidente



e —— -

’1111111 s e |

e —————— e ———

e s PR
‘1ve - S M opajoudy eunsu) uaped

;111i1. - [RID0G AUASISSY —
. N e L5
"CEb i 010015 — BIPIO BIIWED N
=y I — —ZiopIBPI00]) ~ BAIIS Bp SopUBLIAL VSLEIX
i g ] : B
¢ L¥6 s U/ 1] op Heiixny — S 10¢] pISINUZE B1on|
- - ‘168 $9 0/ OiA ap JnaIsu] — negl mAul 1
— —— ——— - S - J =
Y " _
“. h i .'
_ 501)143N%E 3 SOLA IAOUI SOULLD o R | I
a o “A 2p UM [

— —— GymqeAL P OWd 1
GUECEAL 9P OUB|J OP HUEIBAN ] ERARL

9421 22G€E ¥ S0

JU-60L66 7dAD  SWUWWRE
OpAGISI. ) ORS - 76 '2qD: 9 $3uby DLW ony :



e e e = N
4 S¥514S30 1 /
— (e - - B IVIOLX ISEVAIW HOTYA YONTHAG ¢
e & SEFPLESH | WoTOT DY S8 0SLET SH aoLsT S 1086161 S4 IVHAD TV.LOL
o — COFFITSd 209Z0°F o 0ok S8 WeLrT SH oreist sH 861 61 34 OVSIAOME
i ETT e |
E—— T S = : S 2 QOTIESI S | [ERANEIN U 0P NIOL
RS ey ek [ S = s = £ 00 6L 1 S OEIOIA £l
AR == = o = & . ooor6S | waEsd o
e i A« SHNNES MRS, 5 = - oooRGESE | ocumdie
g e =Rl - a = B MY90L T §4 wawd [ FANANTIHIA
I— - e e = % > = 70 6619 §Y opapaL 10 1 IVIILVIY
D = [ i1 1, L SN o5 i 4 o SIN - W LT S 1 .
" GEINEND )
) scesd 0u'o0s §H_ 00FS9 Y 0006 54 00'050°) S QUOSLSY | P ISHSIWIN W] OP (0L
P e 3 = T = G0CEE SH oo'nge $ 3 wradmy ] 3P (HHABIL | OWNSNOS
AR S cEg1osy DO00S §8 (0'Fes 5 00009 ¥ G0/00L 0005 S sTuAMY ld 20 TYHELVIN
. Lilnlllllilﬁ 2 hic1 3 0 2L S € WML | L T S e {
oIpasal
fe e SRR I = ) > . 4 aqq  sedpaag W op (901
oW DUl
i e o S [ e T = = e a4 001AMES |
D SR _ e0'9TsEsd 009z £ W _s.ﬁnﬁm..riL 00'975°E SH 00'975°¢ SH H0NSTS | spoomeing wooamoL
3§ﬂ
e e s 00005 $¥ _00'00s 14 00’008 T 00'(08 $4 )0°00€ $¥ ) WAIYQ
PSSO S 000 34 00'00¢ 53 00008 59 0008 $8 0uS $3 - wIPID VRIS
RARS
i e 09T S arges 1 00979 0079 $H _ auozg s 0098 $8 P pE WTEN 1vossid
L0T00F 5Y oy 34 on‘nor 3Y noLor S8 2060 SX ooy s safiang PRasiuan TR 30 DINTWVOVA
= T oyoosi$d | DO0OSTY 000051 $3 o0'0is ") S8 GO0’ $Y 27008 1 $Y pug ReupmEo;) SOHB)
By, O L T S8 Sl T 2 £ el e Sl a )
" QLI YHTYIAU vsadsia
= OVIHNDAXIOYS VIV : ¥OVZEREOLYN |
Efx. e — _— _ [OpIMRI IS auh opeprad 0 10 P 0 JpHofi] OLEREER O Lt 01 DYIOIAD DDSEIII Y
! ; B <8 ASSY4N OG TYSNAW HOTVA
o — SOaVZITYNIA SOSHNOTH SOd OYYINaY VO OINTINVETVLIA]
e e e g e et VN

9471 Z2GE ¥G 530
21p-60L66 7430  S¥APR
IpAQ4SID) 00G - p6 B9 sauby LDy DAY @
OVAQLST™D OYS WIINILSISSY 3 WINLIND OuLNaD .

) f



