VIGENCIA A PARTIR DE 0172020
A MAO DE OBRA

RIO GRANDE DO SUL

ENCARGOS SOCIAIS SOBRE

COM DESONERACAO SEM DESONERAGAO
CcODIGO DESCRICAO HORISTA MENSALISTA HORISTA MENSALISTA |
% % % %
GRUPO A
| A1 |INSS RN . T 0,00% 20,00% ~20,00%
| A2 |SES) . a0k | TiEeR T . 1,50% so% |
| A3 e S , ,00%
LA INCRA ‘ ’ 0,209 20% ) 20% ]
. As SEBRAE A % ~ 0,60% j 0,60% ~ 0,60% 0,60% ‘
A6 saldrio Educacdo 2,50% | 2,50% 2,50% 2,50%
| A7 guro Contra Acidentes de Trabalho 3,00% " 3,00% 3,00% 3,00%
| A9 secowc: 0,00% , 0,00% 0,00% 0,00%
LA . Total 16,80% . 16,80% | 36,80% 36,80%
RUPO B
| B1 Repouso Semanal Remunerado 17,93% N3o incide 17,93% Nao incide
| 82 [Ferados 4,24% | Naoincide 42a% | Naoincide |
B3 Auxilio - Enfermidade 0,89% 0,69% 0,89% 0,69% ‘
B4 13°Salério ez ] AR T 10.77% 833% |
. B5 | Licenca Patermdade ey | 0,07% 0,06% 0,07% 0,06% -
_ B6  Faltasustificadas 072% | ose% 0,72% 0,56% |
| B7 Dias de Chuvas 1,53% . N3o incide 1,53% N3o incide
B8 Auxilio Acidente de Trabalho ofm% | ooax 0,11% 0,09%
| B9 Férias Gozadas 7,40% 5,72% 7.,40% 5,72% |
~ B10  saldrio Maternidade o003k . | 9od% 0,03% L 003% ||
B Total | 43,69% 15,48% 43,69% 15,48% '
C1 | Aviso Prévio Indenizado 4,28% 3,32% 4,28% 3,32%
€2 AvisoPrévio Trabalhado g% : U oiek | [ oame
c3 Férias Indenizadas 5,29% 5,29% 4,09%
C4  Depdsito Rescisdo Sem Justa Causa 3.63% | 3,63% 281% |
Cs Indenizagdo Adicional 0,36% 0,36% 0,28% 3
DY Remcudencna de GrupoAsobre GrupoB 7,34% 16,08% P 5,70%
I b3 0,30%
! ‘ 5 N 2N = ; V\l‘{‘:
D Total 7.70% 2,88% 16,46% 6,00%
TOTAL{A+B+C+D) 81,85% 45,74% 110,61% 68,86%




