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DECRETO N.°3.784, DE 26 DE ABRIL DE 2012.

Aprova a Redacdo do Regimento Interno do
Conselho Municipal de Patrimonio Historico,
Artistico e Cultural da Cidade de Erechim -
COMPHAC.

O Prefeito Municipal de Erechim, Estado do Rio Grande do Sul, no uso das atribui¢des que

lhe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio em consonancia com a Lei Municipal n.® 4.176,

de 08 de Agosto de 2007,

DECRETA:

Art. 1.° Fica aprovada a redagdo do Regimento Interno do Conselho Municipal de

Patrim6nio Histdrico, Artistico e Cultural da Cidade de Erechim — COMPHAC, aprovado na

Assembleia Geral do COMPHAC, em 08 de novembro de 2011, conforme Anexo I que ¢ parte

integrante e indissociavel do presente Decreto.

Art. 2.° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Art. 3.° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Prefeitura Municipal de Erechim/RS, 26 de Abril de 2012.

Paulo Alfredo Polis
Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se.
Data supra.

Renato Alencar Toso
Secretario Adjunto de Administragao
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ANEXO I

REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DE PATRIMONIO HISTORICO
ARTISTICO E CULTURAL DA CIDADE DE ERECHIM

CAPITULO I
DA FINALIDADE DO CONSELHO

Art. 1.° O Conselho Municipal de Patrimoénio Historico, Artistico e Cultural
(COMPHAC), criado pela Lei n° 4.176, de 08 de agosto de 2007, reger-se-a pelas disposi¢des do

presente Regimento.

Art. 2.° O Conselho, de natureza consultiva, é 6rgdo de assessoramento ¢ colaboracao
com administragdo Municipal em todos os assuntos relacionados com o Patrimdnio Historico,
Artistico e Cultural cabendo-lhe opinar sobre a inclusdo de bens no Patrimonio, fazer sugestdes, dar
parecer em pedidos para demoli¢des, reformas e intervengdes, além de opinar sobre qualquer outro
aspecto relativo aos bens imoveis e moveis que tenham significado histérico e cultural para o

Municipio de Erechim.

CAPITULO II
DA CONSTITUICAO

Art. 3.° O Conselho Municipal de Patrimonio Historico, Artistico e Cultural da Cidade
de Erechim — COMPHAC - compor-se-4 de 13 (treze) membros efetivos, organizados por

segmentos:

I — Quatro representantes do Poder Publico Municipal, sendo:

a) um representante da Secretaria Municipal de Cultura e Esporte;(Redacdo da alinea
dada pelo Decreto n.° 5.564/2023)

b) um representante da Secretaria Municipal de Obras Publicas;

¢) um representante da Secretaria Municipal de Meio Ambiente;

d) um representante do Instituto de Planejamento Urbano e Ambiental de Erechim.
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IT — Sete representantes indicados pelas seguintes entidades:

a) Ordem dos Advogados do Brasil — OAB - Subsec¢ado de Erechim;

b) Sociedade de Engenharia, Arquitetura e Agronomia de Erechim — SEAE;

c) Conselho Regional de Engenharia, Arquitetura e Agronomia — CREA — Inspetoria
Regional de Erechim;

d) Instituto dos Arquitetos do Brasil — IAB — Nucleo de Erechim;

e) Universidade Regional Integrada — URI Campus de Erechim,;

f) Sindicato da Construgdo Civil — SINDUSCOM.

g) Conselho de Arquitetura e Urbanismo (CAU). (Redacdo do inciso dada pelo Decreto
n.° 5.564/2023)

§ 1.° Para a designacao dos membros a que alude o inciso I, o Titular de cada setor fara
a escolha do representante e respectivo suplente.

§ 2.° Para a designacdo dos membros referidos no inciso II, as entidades indicardo dois
nomes cada uma, sendo um titular ¢ um suplente para periodo de 2 (dois) anos, admitida a

reconducao.

Art. 4.° Para a execugdo de suas atividades o COMPHAC tem a seguinte organizagao:
I — quanto as decisdes: Plenario

IT - quanto a administragao:

a) Presidéncia;

b) Secretaria.
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CAPITULO III
DA COMPETENCIA

SECAO1
Do Conselho

Art. 5. O COMPHAC ¢ competente para:

I — assessorar a Administragdo Municipal nos assuntos pertinentes ao Patrimonio
Historico, Artistico e Cultural do Municipio;

IT — estabelecer critérios para o enquadramento como de interesse histérico e/ou cultural
de objetos, modveis, edificacdes e espagos a serem preservados mediante identificacdo, inventario,
cadastramento, tombamento, desapropriagdo, registro, vigilancia ou qualquer outra forma de
acautelamento;

IIT — propor a inclusdo ou exclusdo, no patrimonio historico, artistico e cultural do
Municipio, de bens considerados de valor historico, artistico e cultural,

IV — deliberar sobre as propostas de revisdo ou inadequacdo de processos de
tombamento;

V — apreciar as propostas de institui¢io ou revogagdo de Areas de Interesse Paisagistico
¢ Cultural;

VI — dar parecer sobre projetos ou planos de construgdo, conservacdo, reparagio,
restauracdo, adaptacdo ou demolicdo de bens imdveis que integram o Patrimonio Histdrico e
Cultural do Municipio;

VII — manifestar-se sobre os pedidos de licenca para funcionamento de atividades
industriais, comerciais ou prestadoras de servico em imoveis que integram o Patrimoénio Historico,
Artistico ¢ Cultural do Municipio ou estejam situados em local definido como Area de Preservagio
Cultural e de Protecdo da Paisagem Urbana, ouvido o 6rgao municipal expedidor da referida
licenca;

VIII — manifestar-se sobre a conservacdo, restauracdo, reparagdo, deposito, guarda,
exposicdo e ambientacdo de bens moéveis que integram o Patrimonio Historico e Cultural do
Municipio;

IX — manifestar-se sobre planos, projetos e propostas de qualquer espécie que interfiram

na preservacao de bens Historicos e Culturais;
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X — propor diretrizes a serem consideradas na politica de preservagdo e valorizagdo de
Bens Culturais;

XI — propor diretrizes a estratégia de fiscalizacdo da preservagao e uso de bens
tombados;

XII — manter permanente contato com organismos publicos e privados, nacionais e
internacionais, visando a obtenc¢do de recursos, cooperagdo técnica e cultural para planejamento da
preservacao e revitalizacdo de Bens Historicos, Artistico e Culturais;

XIII — opinar sobre a captacdo e aplicacdo de recursos para a preservacao do Patrimdnio
Histdrico, Artistico e Cultural do Municipio;

XIV — O COMPHAC manifestar-se-4, ainda, sempre que solicitado, pelo Chefe do
Executivo, pelos Secretarios Municipais ou Titulares de Autarquias Municipais.

Paragrafo unico. Compreendem-se no conceito de patrimdnio histdrico, artistico e

cultural, os bens de valor arquitetonico e imaterial.

SECAOII

Do Plenério

Art. 6.° Ao plendrio incumbe decidir sobre as competéncias basicas definidas no Art. 5°

desse Regimento.

SECAO III

Da Presidéncia

Art. 7.° O COMPHAC, anualmente, elegerd, por voto secreto, com maioria simples dos
membros do Conselho, o seu Presidente, devendo a escolha recair sobre membro titular, presente a
sessao.

§ 1.° Verificado empate para a eleicao de Presidente, proceder-se-a4 nova votagao.

§ 2.° Persistindo o empate, a escolha recaird sobre aquele que hd mais tempo integrar o
Conselho, dentre os que obtiverem igual e maior nlimero de votos.

§ 3.° E permitida a reelei¢dio do Presidente.

Art. 8.° Ao Presidente do COMPHAC compete:

I — representar o Conselho e superintender seus servigos, cuidando de sua ordem e
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regularidade;

IT — convocar o Conselho e presidir suas reunides, ordenando os trabalhos, resolvendo as
questdes de ordem, conduzindo os debates, apurando as votagdes e exercendo o voto de qualidade;

I — proceder na distribuicao dos processos e designar os relatores;

IV — assinar as atas das sessoes e os pareceres do Conselho, encaminhando estes para os
devidos fins;

V — assinar a correspondéncia ou comunicacao expedida pelo Conselho;

VI — requisitar as diligéncias solicitadas pelos relatores ou pelo Plenario;

VII — requisitar material e pessoal para o servico do Conselho;

VIII — propor a autoridade competente as medidas que julgar necessarias ao bom
desempenho das atribui¢cdes do Conselho;

IX — convocar as sessOes extraordinarias sempre que julgar necessarias ao bom
desempenho das atribui¢cdes do Conselho;

X — apresentar ao Prefeito e ao Secretario Municipal da Cultura, Esporte e Turismo,
relatorio das atividades, aprovado pelo Conselho;

XII — designar, imediatamente ap6s a posse, o Conselheiro que o substituird em todos os
seus impedimentos.

Paragrafo unico. O presidente podera delegar ao Secretario a distribui¢do dos processos

que envolvam matéria rotineira.

SECAO IV

Da Secretaria Executiva

Art. 9.° Os trabalhos de secretaria do Conselho serdo dirigidos por um secretario

designado por Ato do Prefeito.

Art. 10. Ao secretario do Conselho compete:

I — convocar e agendar reunides ordindrias e extraordinarias do Conselho e organizar a
pauta dos trabalhos para cada reunido;

IT — distribuir, mediante determinagdo do Presidente para estudo e relato dos membros
do Conselho, os assuntos submetidos a deliberagcdo desse o6rgao;

[II- assistir as sessdes do Conselho, lavrando as atas correspondentes, assinando-as

assim como o Presidente € demais membros;
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IV — receber a correspondéncia, comunicagdes e processos encaminhados ao Conselho,
protocolando-os, bem como redigir as correspondéncias a serem expedidas pelo Conselho;

V — apresentar ao Presidente, para distribui¢do, os processos que receber;

VI — promover o rdpido andamento dos processos e a pronta realizacdo dos atos e
diligéncias;

VII — diligenciar na pronta devolug¢ao dos processos apreciados pelo Conselho;

VIII — manter atualizado o registro dos expedientes distribuidos aos membros do
Conselho;

IX — manter em ordem e a disposi¢do dos membros do Conselho, o arquivo de
pareceres;

X —receber, conferir, guardar e distribuir o material destinado ao Conselho;

XI — executar os trabalhos mecanograficos do Conselho;

XII — manter atualizada a grade de distribuicdo de processos, apresentando-a ao
Presidente nas sessdes ordinarias;

XII — promover, quando determinado, a publicag¢do dos trabalhos do Conselho;

XIV — executar todos os demais servigos inerentes ao seu cargo, ou atribuidos pelo
Conselho;

XV — cumprir as demais determinacdes deste Regimento.

Art. 11. Salvo por expressa determinagcdo do Presidente, ¢ vedado ao Secretério

informar as partes interessadas a respeito da distribuicdo ou redistribuicao dos processos.

SESSAO V
Dos Membros do Conselho

Art. 12. E da competéncia dos Membros do Conselho:

I — comparecer as sessoes do Conselho;

II — requerer a convocagdo de reunides, justificando a necessidade, quando o Presidente
ou o seu substituto legal ndo o fizerem, obedecendo ao quorum minimo de metade mais um do
conselho;

IIT — estudar e relatar os assuntos que lhes forem distribuidos, emitindo parecer;

IV — tomar parte nas discussdes e votagdes, apresentar emendas ou substitutivos as

conclusdes de pareceres ou resolugoes;
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V — requerer urgéncia para discussdo e votagdo de assuntos ndo incluidos na ordem do
dia, bem como preferéncia nas votacdes e discussdes de determinados estudos;

VI — eleger, dentre os seus representantes, o Presidente, conforme determina o § 2° do
artigo 3° da Lei Municipal n° 4.176, de 08 de agosto de 2007,

VII — aprovar atas, resolugdes e pareceres;

VIII — colaborar para o bom andamento do Conselho;

IX — desempenhar os encargos que lhes forem atribuidos pelo Presidente;

X — comunicar previamente ao Secretario quando tiverem de ausentar-se do Municipio
ou ndo puderem comparecer as reunides para as quais foram convocados;

XI — auxiliar na implementag@o dos projetos priorizados;

XII — cumprir as determinagdes deste Regimento.

CAPITULO IV
DOS ATOS DO CONSELHO

Art. 13. Sdo os atos do Conselho:
a) Pareceres

b) Resolugdes

Art. 14. Parecer ¢ a manifestagdo do Conselho sobre matéria especifica de sua
competéncia.
§ 1.° O parecer sera emitido por escrito nos autos do processo.

§ 2.° O parecer devera conter historico, analise da matéria e a conclusao.

Art. 15. Resolucdo ¢ o ato do Conselho, de carater geral, que o colegiado entenda ndo

disciplinar por parecer.

CAPITULO V

SECAO I

Das Reunides Plenarias

Art. 16. O COMPHAC reunir-se-a, ordinariamente, no minimo 1 (uma) vez por més em

Processo Administrativo n.° 14.360/2009, Decreto n.° 3.784/2012, Pag. 8



Estado do Rio Grande do Sul
MUNICIPIO DE ERECHIM
PREFEITURA MUNICIPAL
Praca da Bandeira, 354

y Fone: (54) 3520 7000
& 99700-000 Erechim — RS

(T

dia e hora previamente fixados pelo Presidente, ou em carater extraordindrio, quando convocado
pelo Presidente do Conselho, podendo deliberar sempre que presente a maioria de seus membros,
ressalvando o disposto nos artigos 31, 36 e 40.

§ 1.° Para a verificacdo do quorum, ndo serdo computados, no total de membros do
Conselho, as representacdes vacantes, por falta de designagdo prevista nos §§ 1° e 2° do artigo 3°.

§ 2.° Quando houver matéria urgente ou acumulo de processos, qualquer membro do

Conselho podera, justificando, propor convocacao de reunido extraordinaria.

Art. 17. As reunides plendarias obedecerdo a seguinte pauta geral:
a) Abertura;

b) Leitura, discussao e votacao da ata da sessdo anterior;

c¢) Comunicacao;

d) Ordem do dia;

e) Encerramento.

Art. 18. As sessOes serdo reservadas aos membros do Conselho e ao Secretario
executivo.
Paragrafo unico. A critério do Plenario, poderdo participar das reunides, convidados e

pessoas para prestarem assessoramento ou informacgdes.

Art. 19. Nenhum membro do Conselho, presente a sessdo, poderd eximir-se de votar,

ressalvando-se o disposto no artigo 26.

Art. 20. Anunciada a apreciacdo de um processo pelo Presidente, fard o relator
exposicado da matéria e do seu parecer sobre a mesma, passando-se apds a discussdo, sendo
facultados aos demais membros presentes pedir esclarecimentos ao relator e apresentar sugestdes.

Paréagrafo inico. No curso da discussao ¢ facultado a qualquer dos membros presentes

pedir vista do processo, o qual devera ser desenvolvido na sessdo ordindria seguinte.

Art. 21. Encerrada a discussao, proceder-se-a a votagdo, que serd iniciada com o voto do
relator, seguindo-se os demais presentes, a comecar pela direita daquele, s6 se admitindo o uso da
palavra para declaracdo de voto, encaminhamento de votagdo ou questdo de ordem.

Paragrafo unico. O processo de votagao sera nominal.
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Art. 22. Em caso de empate na votacdo cabera ao Presidente proferir o voto de

qualidade.

Art. 23. As atas das sessdes do Conselho serdo lavradas pelo Secretario e nela se
resumira quanto se haja passado na reunido, devendo conter:

a) Data, hora e local de sua realizacao;

b) Os nomes do Presidente e dos membros presentes;

c¢) Uma sumula de expediente, os processos apreciados e as respectivas decisoes,

inclusive as declaragdes de voto, se houver.

Art. 24. O Prefeito Municipal presidira as reunides a que comparecer.

SECAOII

Dos Pareceres

Art. 25. Os processos encaminhados ao Conselho serdo distribuidos aos relatores,

atendendo a especializa¢dao de cada um, sem prejuizo, porém, do rodizio entre os Conselheiros.

Art. 26. Poderd o membro do Conselho se dar por impedido ou por suspeito, unica e

exclusivamente, por relevante motivo, acolhido pelo Conselho.

Art. 27. Admitido o impedimento ou a suspeicdo do relator, voltard o processo ao
Presidente para nova designagdo, ndo podendo aquele conselheiro discutir ou tomar parte na
votacdo da matéria em que se deu por impedido ou suspeito.

Art. 28. O relator apresentard o seu parecer, quando possivel, na sessdo ordinaria
imediata ao recebimento do processo, devendo apresentar justificativa sempre que seja levado a

protelar o relatorio.

Art. 29. As diligéncias solicitadas pelo relator independem de aprovagao pelo Plenario.
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SECAO III

Das decisOes

Art. 30. A decisdao do Conselho, em cada processo serd formalizada através de Parecer.

§ 1.° O relator lavrard o parecer do Conselho, que sera assinado por todos os
Conselheiros presentes.

§ 2.° Vencido o relator, o Presidente designara no momento, para redigir o parecer um
dos Conselheiros que adotar o voto vencedor.

§ 3.° O voto vencido integrara a decisdo, quando apresentado por escrito.

Art. 31. Os pareceres do Conselho serao submetidos a homologacao do Prefeito.

CAPITULO VI

Das Disposic¢des Finais e Transitorias

Art. 32. O desempenho da fungdo de membro do COMPHAC sera considerado de

relevancia para o Municipio, sem gratificacdo pela presenca.

Art. 33. E obrigatério o comparecimento dos membros do Conselho as sessdes, tanto
ordinérias como extraordindrias, cabendo ao suplente substituir o titular em seus impedimentos.

§ 1.° Quando o titular estiver impedido de comparecer, devera comunicar o fato ao
respectivo suplente em tempo para que ocorra a substitui¢do, passando ao mesmo os expedientes a
serem apresentados.

§ 2.° Os organismos representados no Conselho deverdo ser informados sempre que se
verifique auséncia da representacdo por 3 (trés) sessdes consecutivas ou 5 (cinco) interpoladas

durante um exercicio civil.

Art. 34. O Conselheiro, mesmo quando no exercicio da presidéncia, poderd, apos
requerimento oral ou escrito e com aprovagdo do Conselho, afastar-se ou licenciar-se de suas
atribuicdes por periodo de até 180 (cento e oitenta) dias.

§ 1.° As licencas e afastamentos ndo superiores a 30 (trinta) dias, bem como a
justificagdo de até 3 (trés) faltas consecutivas, independerdo de audiéncia do Conselho, cabendo sua

aprovagdo ao Presidente, salvo quando se tratar dele proprio.
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§ 2.° Entende-se por licenga a auséncia por periodo previamente determinado, inclusive
férias, e por afastamento, a solicitacdo sem determinagdo de periodo, ndo podendo ultrapassar a 180
(cento e oitenta) dias.

§ 3.° Perdera o mandato, passando a titular o respectivo suplente, o Conselheiro que se
mantiver afastado por periodo superior a 180 (cento e oitenta) dias ou faltar, sem justificativa, a 5

(cinco) sessdes consecutivas ou 8 (o0ito) intercaladas durante um exercicio civil.

Art. 35. O presente regimento poderd ser alterado, total ou parcialmente, por decisdo da

maioria dos membros do Conselho.

Art. 36. Qualquer proposta de alteracdo do Regimento serd apresentada em sessao do
Conselho e, uma vez considerada objeto de deliberacdo, somente podera ser discutida e votada, em

outra sessdo, previamente marcada para este fim.
Art. 37. Em qualquer tempo e quando necessario, o Presidente designard uma comissao
de 3 (trés) membros para estudar e apresentar ao Conselho as alteragdes que forem indicadas ao

presente Regimento.

Art. 38. As decisdes sobre aprovacao de disposigdes regimentais serdo expressas atraveés

de resolucoes.

Art. 39. Os casos omissos serdo resolvidos pela maioria absoluta do Conselho, em

resolugdes que passam a integrar este Regimento.

Art. 40. Fica aprovado este Regimento Interno, de conformidade com o art. 7° da Lei n°

4.176, de 08 de agosto de 2007.
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