Estado do Rio Grande do Sul
MUNICIPIO DE ERECHIM
PREFEITURA MUNICIPAL
Praca da Bandeira, 354

Ea Fone: (54) 3520 7000
B2 99700-000 Erechim — RS

LEIN.° 4.645 DE 02 DE MARCO DE 2010

Cria o Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia de Erechim, cria o Fundo Municipal dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia de Erechim, e institui a
I Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa com

o

Deficiéncia de Erechim.(Redacdo dada pela lLei n.

5.204/2012)

O Prefeito Municipal de Erechim, Estado do Rio Grande do Sul, no uso de atribuigdes conferidas

pelo Artigo 64, Inciso V da Lei Organica do Municipio:

Fago saber que o Poder Legislativo aprovou, e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

CAPITULO 1

DA CRIACAO DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA PORTADORA DE
DEFICIENCIA.

Art. 1.° Fica criado o Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia de Erechim com

o objetivo de assegurar-lhes o pleno exercicio dos direitos individuais e sociais.(Redacdo dada pela Lei n.°

5.204/2012)

Art. 2.° Cabera aos 6rgdos e as Entidades do Poder Publico assegurar & Pessoa com deficiéncia o

pleno exercicio de seus direitos basicos quanto a educacdo, a saude, ao trabalho, ao desporto, ao turismo, ao
lazer, a previdéncia social, a assisténcia social, ao esporte, aos acessos as edificacdes publicas, a habitacdo, a
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cultura, ao amparo a infancia e a maternidade, bem como outros direitos decorrentes da Constituicao Federal e

o

das Leis especificas, que propiciem seu bem estar pessoal, social e econdmico.(Redacdo dada pela Lei n.

5.204/2012)

Art. 3° Para os efeitos desta Lei, considera-se pessoa com deficiéncia, além daquelas citadas na Lei
Federal n° 10.690, de 16 de julho de 2003, a que possui limitagdo ou incapacidade para o desempenho de
atividades e que se enquadram nas seguintes categorias:

I — Deficiéncia Fisica: alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano,
acarretando o comprometimento da funcdo fisica , apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia,
monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, tripegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia,
amputagdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou
adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho de fungdes;

IT — Deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais,
aferida por audiograma nas frequencias de 500Hz, 1000Hz, 2000Hz ¢ 3000Hz;

IIT — Deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual ¢ igual ou menor que 0,05 no melhor
olho, com a melhor corregdo dptica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 ¢ 0,05 no melhor olho,
com a melhor correcdo Optica; os casos nos quais a somatoria da medida do campo visual em ambos os olhos

for igual ou menor que 60° ou a ocorréncia simultidnea de quaisquer das condi¢des anteriores;

IV — Deficiéncia intelectual: funcionamento intelectual significativamente inferior a média, co,

manifestacdo antes dos dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas,
tais como: comunicagdo, cuidado pessoal, habilidades sociais, utilizagdo dos recursos da comunidade, saude e

seguranca, habilidades académicas, lazer e trabalho;(Redagdo dada pela Lei n.° 5.204/2012)

V — Deficiéncia multipla: associacdo de duas ou mais deficiéncias elencadas nos incisos anteriores.

Art. 4° O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia serda um orgdo de carater
deliberativo relativo a sua area de atuagdo, com os seguintes objetivos:
I — elaborar os planos, programas e projetos da politica municipal para inclusdo da pessoa com

deficiéncia e propor as providéncias necessdrias a sua completa implantacdo e ao seu adequado

desenvolvimento, inclusive as pertinentes a recursos financeiros e as de carater legislativo;

II — zelar pela efetiva implantacdo da politica municipal para inclusdo da pessoa com deficiéncia;
(Redacdo dada pela Lei n.° 5.610/2014)
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IIT — acompanhar o planejamento e avaliar a execucdo das politicas municipais da acessibilidade a
educacdo, satde, trabalho, assisténcia social, transporte, cultura, turismo, desporto, lazer, urbanismo e outras

relativas a pessoa com deficiéncia; (Redacdo dada pela Lei n.° 5.610/2014)

IV — acompanhar a elaboracdo e a execugdo da proposta or¢amentaria do Municipio, sugerindo as

modificagdes necessarias a consecucdo da politica municipal para inclusdo da pessoa com deficiéncia; (Redagdo
dada pela Lein.® 5.610/2014)

V — zelar pela efetivagdo do sistema descentralizado e participativo de defesa dos direitos da pessoa
com deficiéncia; (Redacdo dada pela Lein.® 5.610/2014)

VI — propor a elaboragdo de estudos e pesquisas que visem a melhoria da qualidade de vida da

pessoa com deficiéncia; (Redacdo dada pela Lein.® 5.610/2014)

VII — propor e incentivar a realizagdo de campanhas que visem a prevengdo de deficiéncias e a

promogao dos direitos da pessoa com deficiéncia; (Redagdo dada pela Lei n.° 5.610/2014)

VIII — acompanhar, mediante relatorios de gestdo, o desempenho dos programas e projetos da

politica municipal para inclusdo da pessoa com deficiéncia; (Redagdo dada pela L.ei n.° 5.610/2014)

IX — manifestar-se, dentro dos limites de sua atuagdo, acerca da administragdo e¢ condugdo de
trabalhos de prevencao, habilitagdo, reabilitacdo e inclus@o social de entidade particular ou publica, quando
houver noticia de irregularidade, expedindo, quando entender cabivel, recomendagdo ao representante legal da

entidade; (Redacdo dada pela Lein.° 5.610/2014)
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X — avaliar, anualmente, o desenvolvimento da politica municipal de atendimento especializado a

pessoa com deficiéncia de acordo com a legislagdo em vigor, visando a sua plena adequacgdo; (Redagdo dada
pela Lein.®° 5.610/2014)

XI — elaborar o seu regimento interno.

Art. 5.° O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia de Erechim sera composto

por 16 (dezesseis) membros titulares e seus respectivos suplentes, com representagdo paritaria entre Orgaos

governamentais e a sociedade civil, na seguinte forma: (Redacdo dada pela Lei n.° 6.390/2017)

I — 08 (oito) Representantes de Entidades da Sociedade Civil Organizada, diretamente, ligadas a

defesa e/ou ao atendimento de pessoas com deficiéncia na cidade de Erechim, legalmente constituidas e em

funcionamento ha, pelo menos, dois anos; (Redacdo dada pela Lei n.® 6.390/2017)
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11 — 08 (oito) Representantes dos Orgios Governamentais. (Redacio dada pela Lei n.° 6.390/2017)

§1° Cada representante tera um suplente com poderes para substituir provisoriamente em suas faltas

ou impedimentos, ou em definitivo, no caso de vacancia da titularidade.

§2.° A Diretoria do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia de Erechim sera

eleita entre seus pares.(Redacdo dada pela Lei n.° 5.204/2012)

§3° Na composi¢do da Mesa Diretora serd respeitada a paridade.

§4.° O mandato dos membros do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia de

Erechim serd de 02 (dois) anos, permitida a recondugdo por mais um periodo.(Redagcdo dada pela Lei n.°

5.204/2012)

Art. 6.° As Entidades da Sociedade Civil Organizada, os Orgdos Governamentais e seus respectivos

membros, titulares e suplentes, que irdo compor o Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia

de Erechim, serdo designados e nomeados por Decreto do Poder Executivo.
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Paragrafo unico. A homologacdo da Ata e Posse da Diretoria do Conselho, conforme estabelecido

no § 2.° do Art. 5.° sera feita por Decreto do Poder Executivo, no prazo de até 30 (trinta) dias contados da
elei¢do. (Redacdo dada pela Lei n.° 6.390/2017)

Art. 7.° As funcdes dos membros do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia
de Erechim ndo serdo remuneradas e seu exercicio sera considerado servico de relevancia publica prestado ao

Municipio.(Redacgdo dada pela Lei n.° 5.204/2012)

Art. 8.° Os membros do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia de Erechim

poderdo ser substituidos mediante solicitagdo da institui¢do ou autoridade publica a qual estejam vinculadas,

apresentada ao referido Conselho, o qual fara comunicacdo do ato ao Prefeito Municipal. (Redacdo dada pela Lei

n.° 5.204/2012)

Art. 9° Perderd o mandato o conselheiro que:

I — desvincular-se do 6rgdo de origem de sua representacgao;

IT — faltar a trés reunides consecutivas ou a cinco intercaladas sem justificativa, a qual devera ser
apresentada na forma prevista no Regimento Interno do Conselho;

III — apresentar rentincia ao Conselho, que sera lida na sessdo seguinte a de sua recepgdo pela
Comissao Executiva;

IV — apresentar conduta incompativel com a dignidade das fungdes;

V — for condenado por sentencga irrecorrivel em razéo do cometimento de crime ou contravengao
penal.

Paragrafo tnico. A substituicdo se dara por deliberagdo da maioria dos componentes do Conselho,
em procedimento iniciado mediante provocagdo de integrante do Conselho, do Ministério Publico ou de

qualquer cidaddo, assegurada a ampla defesa.

Art. 10. Perdera a representacdo a instituicdo que:

I — extinguir sua base territorial de atuagcdo no Municipio;

IT — tiver constatada em seu funcionamento irregularidade de acentuada gravidade que torne
incompativel sua representacdo no Conselho;

IIT — sofrer penalidade administrativa reconhecidamente grave.
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Paragrafo unico. A substituicao se dara por deliberacdo da maioria dos componentes do Conselho

em procedimento iniciado mediante provocagdo de integrante, do Ministério Publico ou de qualquer cidadao,

assegurada a ampla defesa.

CAPITULO 11

DA CONVENCAO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
PESSOA PORTADORA DE DEFICIENCIA

Art. 11. O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia de Erechim realizara, sob
sua propria coordenacdo, uma Conferéncia Municipal a cada 04 (quatro) anos, a fim de avaliar e propor
atividades e politicas da area a serem implementadas ou ja efetivadas no Municipio, garantindo-se a ampla
divulgagdo. (Redagdo dada pela Lei n.° 5.610/2014)

§1.° A Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia de Erechim sera realizada

por delegados representante dos 6rgaos, entidades e instituicdes de que trata o Art. 5° da presente Lei.
§2.° A Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia de Erechim sera convocada

pelo Conselho. (Redagdo dada pela Lei n.® 5.204/2012)

Art. 12. A realizacdo da Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia de Erechim

tem como principais objetivos:(Redacdo dada pela Lei n.® 5.204/2012)

I — Avaliar a situagdo da politica municipal de atendimento a pessoa com deficiéncia; (Redacdo

dada pela Lei n.° 5.610/2014)
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IT — Fixar as diretrizes gerais da politica municipal de atendimento a pessoa com deficiéncia;

(Redacio dada pela Lei n.° 5.610/2014)

IIT — Avaliar e reformar as decisdes administrativas do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa

com Deficiéncia, quando provocada; (Redacao dada pela Lei n.° 5.610/2014)

IV — Aprovar e dar publicidade a suas resolugdes, as quais serdo registradas em documento final.

Art. 13. Para a realizacdo da I Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia de

Erechim, sera instituida, pelo Poder Executivo Municipal, no prazo de 30 (trinta) dias contados da publicagdo da
presente Lei, comissdo paritaria responsavel pela sua convocagdo e organizagdo, mediante elaboragdo de

regimento interno.(Redacdo dada pela Lei n.° 5.204/2012)

CAPIFUEOHE

PBOFINDO-MUNICHPALEDOS DIREHOS DA-

PESSOAPORFADORA DE-DERICHNCIA
CAPITULO 111

DO FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
PESSOA COM DEFICIENCIA DE ERECHIM (Redagdo dada pela Lei n.° 5.204/2012)

Art. 14. Fica criado o Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia de Erechim como

captador de recursos a serem utilizados segundo deliberagdes do Conselho, ao qual o fundo ¢ vinculado.

(Redacio dada pela Lei n.° 5.204/2012)

CAPITULO 1V

DAS DISPOSICOES GERAIS
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Art. 15. As despesas decorrentes da execugao desta Lei correrdo através de dotacdes or¢amentarias

da Secretaria Municipal de Cidadania, obedecendo ao desdobramento por fonte de recursos e respectivos

elementos da despesa.

Art. 16. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir crédito especial para as despesas

iniciais decorrentes do cumprimento da presente Lei.

Art. 17. O Poder Executivo Municipal prestara o apoio necessario ao funcionamento do Conselho

Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia de Erechim.(Redacdo dada pela Lei n.° 5.204/2012)

Art. 18. Esta Lei sera regulamentada pelo Poder Executivo Municipal no prazo de 30 (trinta) dias,

contados da data de sua publicacdo.

Art. 19. Fica incluido no Plano Plurianual — PPA 2010/2013 e na Lei de Diretrizes Or¢amentarias —

LDO 2010, a seguinte meta: “Criacdo e Funcionamento do Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa com

Deficiéncia.” (Redacdo dada pela Lei n.° 5.610/2014)

Art. 20. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Art. 21. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Prefeitura Municipal de Erechim/RS, 02 de marg¢o de 2010.

Paulo Alfredo Polis
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se.
Data supra.

Gerson Leandro Berti
Secretario Municipal de Administragido
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