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EDITAL N° 012/2007

ELIDIO SCARANTO, Secretario Municipal de Administracdo de Erechim, Estado
do Rio Grande do Sul, no uso de suas atribui¢des previstas no Decreto n°® 3100/06, TORNA
PUBLICO, para conhecimento de todos os interessados, que estdo abertas as inscrigdes para
Contratacdo por Tempo Determinado, através de processo seletivo simplificado, de 02 (dois)

DIGITADORES, conforme Lei Municipal N°. 4121 de 18 de abril de 2007.

1. Das Inscrigdes:
1.1 Periodo:
24.04.2007 a 30.04.2007

1.2 Horério:
Ohoras as 1lhoras e das
14horas as 16horas.

1.3 Local:
Secretaria Municipal de Cidadania e Habitacdo
Rua Domingos Zanella, n® 104, Bairro Trés Vendas, em Erechim/RS.

2. Das Condicdes para Inscricoes:

2.1.1.  Ser Brasileiro nato ou naturalizado.

2.1.2. Estar quite com as obriga¢des militares e eleitorais.

2.1.3. Diploma ou Certificado correspondente a escolaridade exigido em lei, em anexo.

2.1.4. Comprovante de experi€éncia minima de 1 ano como Técnico em Processamento de
Dados.

2.2. Os documentos necessdrios a contratagdo dos candidatos aprovados serdo exigidos
quando da efetivacdo da mesma.
- Diploma ou Certificado correspondente a escolaridade exigida em lei;
- Comprovante de experiéncia minima de 1 ano como Técnico em
Processamento de Dados.
- Exame médico de satde ocupacional;
- Titulo de Eleitoral — com comprovante da dltima votagado;
- Certificado de quitacao militar;
- Folha corrida judicial;
- Comprovacdo de ndao acumulacdo de cargo publico, conforme artigo 37,
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item XVI, da Constitui¢do Federal, através de declaracdo do candidato,
sob as penas da lei;

- Comprovante PIS/PASEP;

- Comprovante de Residéncia;

- Uma foto 3x4 recente.

3. Contratacdo:
3.1. Contrato Administrativo baseado na Lei Municipal n.® 3443/2002 e 4121/2007.

4, Vencimentos :
4.1. Os vencimentos serdo conforme artigo 1°, inciso 1°. da Lei 4121/2007 — R$ 600,00; (40h

semanais).

5. Disposicdes Gerais:
Nomeacdo, pela Administracio Municipal, de uma Comissdo composta de trés membros
para a conducdo do processo seletivo.

6. Cronograma do Processo Seletivo

6.1 — Por Sorteio Pablico
Dia: 03.05.2007, as 10 horas
Local: Secretaria Municipal de Cidadania e Habitacdo
Endereco: Rua Domingos Zanella, n® 104, Bairro Trés Vendas, em Erechim/RS.

Prefeitura Municipal de Erechim, RS., 23 de abril de 2007.

Registre-se e Publique-se

ELIDIO SCARANTO
Sec. Mun. de Administragao
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ANEXO |

CARGO: DIGITADOR

PROVIMENTO: Processo Seletivo

ESCOLARIDADE: Curso de Técnico em Processamento de Dados.
HORARIO DE TRABALHO: 40 horas semanais.

VALOR DE VENCIMENTOS: R$ 600,00 (seiscentos reais).

REQUISITOS:

- Apresentar comprovante de experiéncia minima de 1 ano como Técnico em
Processamento de Dados;

- Apresentar certificado de conclusdo do Curso Técnico em Processamento de

Dados.

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES:

Desenvolver tarefas que atendam o Programa Bolsa Familia, tais como:

1° — Preencher cadastros de inclusdes;

2° — Fazer recadastramentos;

3% —Incluir e/ou alterar dados dos cadastros existentes no sistema informatizado;
4° — Atender as familias, beneficiarias ou nédo, do Programa;

59 — Separar, organizar e arquivar cadastros;

6° — Executar outras tarefas afins.
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