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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 125/2022
EDITAL N° 001/2022

A Secretaria Municipal de Administracao de Erechim, Estado do Rio Grande do
Sul, no uso de suas atribuicdes previstas no Decreto n° 5111/2021, TORNA PUBLICO, para
conhecimento de todos os interessados, que estdo abertas as inscricdes para Contratacao
por Tempo Determinado, conforme Lei Municipal n° 7.068/2022, como segue:

- 01 (UM) MEDICO(A) GINECOLOGISTA/OBSTETRA 12H;
1 - Das Inscrigoes.

1.1- Periodo: 06.06.2022 a 08.06.2022

1.2- Horario: Das 8h as 11h e das 13h30min as 16h30min

1.3- Local: Secretaria Municipal de Saude — Setor de RH
Avenida Santo Dal Bosco, 200 - Bairro Centro — Erechim — RS.

2 - Das Condigdes para Inscrigoes.
2.1 - Ser Brasileiro nato ou naturalizado.

2.2 - Diploma ou Certificado correspondente a escolaridade e Registro Profissional,
exigido em lei, conforme anexo.

3 - Da classificagao.
A forma de selegao para fins de classificagao final obedecera as seguintes etapas:

3.1 - 12 Etapa - Avaliacao e pontuacédo de Titulos e Escolaridade, a serem entregues
em coépias no ato da inscricdo, acompanhadas dos originais para conferéncia e aceitacgao,
obedecera ao disposto abaixo:

a - Especializagao: 01 ponto até o limite de 03 pontos

b - Mestrado: 02 pontos até o limite de 04 pontos

¢ - Doutorado: 03 pontos até o limite de 05 pontos

d - Participacdo em eventos com tematica voltada as especificagbes do cargo, com
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duracdo minima de 06 (seis) horas (Congressos, Seminarios, Palestras, etc.): 01 ponto por
evento até o limite de 05 pontos.

3.2 - 22 Etapa - No caso de empate, verificado apds o cumprimento da ordem de
classificacdo do item 3.1, a classificacdo dos inscritos empatados sera obtida por sorteio
publico em data e local abaixo anunciados:

Dia: 09.06.2022 as 9h.
Secretaria Municipal de Saude
Avenida Santo Dal Bosco, 200 - Bairro Centro - Erechim — RS

4 — Habilitagao:

Os documentos necessarios a contratacdo dos candidatos aprovados serdo os
seguintes e exigidos quando da efetivagdo da mesma:

a- Diploma ou Certificado correspondente a escolaridade e Registro Profissional,
exigido em lei,
b- Exame médico de saude ocupacional;
b1 - para a avaliagao do laudo admissional sera necessario a apresentagao do
cartdo vacinal com anti-tetanica em dia e esquema vacinal completo para Hepatite B, e os
seguintes exames, conforme Portaria 1594/2021, por responsabilidade exclusiva do
candidato:
- Avaliagao Psicolégica de aptidao mental,
- Hemograma, Glicemia de Jejum, Grupo Sanguineo e Fator rh;
- Eletrocardiograma de repouso;
- Anti-HBS;
- HbsAg;
- Anti-HCV;
- Raio-X de Térax PA+P.
c- Titulo de Eleitoral — com comprovante da ultima votagao;
d- Certificado de comprovante de quitacao militar;
e- Folha Corrida Judicial e Certidao De Antecedentes Criminais Federal;
f- Comprovacgao de nao acumulagao de cargo publico, conforme artigo 37, item XVI
da Constituicio Federal, através da declaracado do candidato, sob as penas da lei;
g- Comprovante PIS/PASEP;
h- Uma foto 3x4 recente;
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i- conforme Decreto Municipal n® 5.315/2021, ¢é obrigatério apresentar o
comprovante de vacinagao contra o COVID-19.

5 - Contratagao:

5.1- Se dara por meio de Contrato Administrativo baseado nas Leis Municipais n°
7.068/2022 e n° 3.443/2002.

5.2 - E de responsabilidade do candidato:

5.2.1 - Manter seu endereco eletronico (e-mail) e telefones atualizados para viabilizar

os contatos necessarios.

5.2.2 - Acessar o site da Prefeitura Municipal de Erechim para conhecimento dos
atos relativos ao Processo Seletivo Simplificado.
6 — Vencimento:

O vencimento sera conforme Artigo 1°, Paragrafo 1°, da Lei Municipal n°® 7.068/2022,
como segue:

6.1 - Médico(a) Ginecologista/Obstetra 12h - R$ 5.689,94 (Cinco mil, quinhentos
e oitenta e nove reais e noventa e quatro centavos).

7- Disposi¢coes Gerais:

Nomeacao, pela Administragdo Municipal, de uma Comissdo composta de trés
membros para a condugédo do processo seletivo.

Erechim, 01 de Junho de 2022.
Registre-se e Publique-se

IZABEL CRISTINA ROCHA MARINHO RIBEIRO
Secretaria Municipal de Administragao
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ANEXO |

CARGO: MEDICO GINECOLOGISTA/OBSTETRA
PROVIMENTO: CONCURSO PUBLICO
ESCOLARIDADE: ENSINO SUPERIOR COMPLETO — COM HABILITACAO COMPROVADA NA AREA
HORARIO DE TRABALHO: 12 HORAS SEMANAIS
PADRAO DE VENCIMENTOS: 19 (Redac&o dada pela Lei n.° 5.128/2011)
DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES:
Realizar atendimento médico em ginecologia e obstetricia na Rede Basica e, emergencialmente, em casos gerais.
DESCRICAO ANALITICA DAS ATRIBUICOES:

* Prestar assisténcia médica integral & saude da mulher, na area de ginecologia e obstetricia;

* Realizar anamnese (Histérico Clinico);

» Efetuar exame fisico;

+ Efetuar exame ginecoldgico e/ou obstétrico;

* Determinar o diagnéstico ou hipétese diagnéstica;

« Solicitar exames laboratoriais e/ou ultra-sonografia quando julgar necessario;

* Prescrever medicagao, quando necessario;

* Orientar mulheres e/ou gestantes quanto ao planejamento familiar, uso de métodos contraceptivos, controle de
pré-natal, parto hospitalar, aleitamento materno entre outros aspectos;

* Realizar acompanhamento pré-natal da gestante, com encaminhamento quando se fizer necessario;

* Coletar material para exames de preventivo de CA de mama e colo uterino, quando julgar necessario;

* E demais atribui¢des pertinentes a profissdo, segundo a classe, ordem ou conselho profissional especifico.

» Desenvolver atividades administrativas (documentos, registros, encaminhamentos, outros) relativas ao

exercicio do cargo, utilizando-se dos meios mecéanicos e/ou informatizados disponiveis para esse fim;

« Utilizar os equipamentos de protecao individual, pertinentes ao exercicio de suas atribuigdes;

+ Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades préprias do cargo, desde que devidamente habilitado, e

autorizado por chefia ou autoridade superior.

* Qutras atividades afins.
OUTROS REQUISITOS:

* Especializagdo em Ginecologia Obstetricia e Registro Profissional no 6rgdo competente.
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SINTESE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 125/2022
EDITAL 001/2022

A Secretaria Municipal de Administracdo de Erechim, Estado do Rio
Grande do Sul, no uso de suas atribuicdes previstas no Decreto n° 5111/2021, torna
publico, para conhecimento de todos os interessados que estao abertas as inscricoes
para Contratacdo por Tempo Determinado, através de processo seletivo

simplificado, conforme Lei Municipal n® 7.068/2022, como segue:

- 01 (UM) MEDICO(A) GINECOLOGISTA/OBSTETRA 12H;

O Edital com todas as informacdes necessarias, encontra-se afixado no
painel de publicagdes da Prefeitura Municipal, na Praca da Bandeira, 354, nos dias
06.06.2022 a 08.06.2022, no horario das 7h30 as 17h e no site

www.pmerechim.rs.gov.br.

As inscricdes serao realizadas na Avenida Santo Dal Bosco, 200, Bairro

Centro, conforme Item 1 do presente Edital.

Erechim, 01 de Junho de 2022.

Registre-se e Publique-se

IZABEL CRISTINA ROCHA MARINHO RIBEIRO
Secretaria Municipal de Administracao
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