PREFEITURA MUNICIPAL DE ERECHIM
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
Diretoria de Recursos Humanos
Praga da Bandeira, n° 354 — 99.700-000 — Erechim (RS).
b= Fone: (54) 520.7000

1= E-mail: rh@erechim.rs.gov.br

EDITAL N° 063/2015

O Secretario Municipal de Administracdo de Erechim, Estado do Rio Grande do Sul,
no uso de suas atribuices previstas no Decreto n° 3326/2009, TORNA PUBLICO, para
conhecimento de todos os interessados, que estdo abertas as inscricdes para Contratagao por
Tempo Determinado, através de processo seletivo simplificado, de AGENTES COMUNITARIOS
DE SAUDE (Microarea 12 — Jaguareté e Microarea 87 — Aldo Arioli) conforme Lei Municipal
n°® 6036/2015.

1 - Das Inscrigodes.
1.1- Periodo: 15.12.2015 a 17.12.2015

1.2- Horario: Das 8h as 13:00h

1.3- Local: Secretaria Municipal de Saude
Avenida Santo Dal Bosco, 200 - Bairro Centro — Erechim — RS.

2 - Das Condigoes para Inscricoes.
2.1- Ser Brasileiro nato ou naturalizado.

2.2- Estar quite com as obrigagdes militares e eleitorais.

2.3- Diploma ou Certificado correspondente a escolaridade, exigido em lei.
2.4- Comprovante de residéncia na area exigido em lei, conforme anexo.

2.5- A descricdo das ruas a que pertence cada microarea, devera ser comprovada no
Setor de Estratégia de Saude da Familia, na Secretaria Municipal de Saude.

3- Da classificagao.

A ordem de classificacdo dos inscritos sera obtida por sorteio publico.
Dia: 18.12.2015 as 11h.
Secretaria Municipal de Saude
Avenida Santo Dal Bosco, 200 - Bairro Centro
Erechim — RS
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4- Habilitagao.
Os documentos necessarios a contratagcdo dos candidatos aprovados serdo os
seguintes e exigidos quando da efetivacdo da mesma:

a- Diploma ou Certificado correspondente a escolaridade e comprovante de residéncia
na area exigido em lei,

b- Exame médico de saude ocupacional;

c- Titulo de Eleitoral — com comprovante da ultima votagao;

d- Certificado de comprovante de quitagcao militar;

e- Folha corrida judicial;

f- Comprovagao de ndo acumulag¢ao de cargo publico, conforme artigo 37, item XVI da
Constituicao Federal, através da declaragao do candidato, sob as penas da lei;

g- Comprovante PIS/PASEP;

h- Uma foto 3x4 recente.

5- Contratacao:
5.1- Se dara por meio de Contrato Administrativo baseado nas Leis Municipais n° 3443/2002
e 6036/2015.

6- Vencimentos:
O vencimento sera conforme o Artigo 1°, paragrafo 3° da Lei Municipal n® 6036/2015,
como segue:

6.1- Agente Comunitario de Saude — R$ 1.189,51 (Um mil e cento e oitenta e nove reais e
cinquenta e um centavos).

7- Disposicoes Gerais:
Nomeacado, pela Administragdo Municipal, de uma Comissdo composta de trés
membros para a condugéo do processo seletivo.
Registre-se e Publique-se
Prefeitura Municipal de Erechim, RS., 14 de Dezembro de 2015.

RENATO ALENCAR TOSO
Sec. Mun. de Administragao
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ANEXO |

EMPREGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

CONDICOES DE TRABALHO: Carga horaria de 40 horas semanais, inclusive em regime de plantio e trabalho em
domingose feriados.

REQUISITOS PARA INGRESSO:

a) Residir na area da comunidade em que atuar, desde a data da publicagédo do edital do processo seletivo publico;
b) Haver concluido, com aproveitamento, curso introdutério de formagéo inicial e continuada;

c) Haver concluido o ensino fundamental; e

d) Idade minima de 18 anos.

ATRIBUICOES:

Sintéticas: Desenvolver e executar atividades de prevencao de doencgas e promogédo da saude, por meio de agdes
domiciliares ou comunitarias, individuais ou coletivas, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS e
sob a supervisdo do gestor municipal, nos programas de saude familiar ou em outros, que o Municipio desenvolver.
Analiticas: Utilizar instrumentos para diagnostico demografico e sécio-cultural da comunidade de sua atuagéo;
executar atividades de educacgao para a saude individual e coletiva; registrar, para controle das agdes de saude,
nascimentos, 6bitos, doencas e outros agravos a saude; estimular a participagcdo da comunidade nas politicas-
publicas voltadas para a area da saude; realizar visitas domiciliares peridédicas para monitoramento de situagbes de
risco a familia, participar de agbes que fortalegam os elos entre o setor de saude e outras politicas publicas que
promovam a qualidade de vida; desenvolver outras atividades pertinentes a fungdo do Agente Comunitario de Saude.
(Redacao dada pela Lei n°.4.178/07)
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SINTESE DO EDITAL DE N° 063/2015

O Secretario Municipal de Administracao de Erechim, Estado do Rio Grande do
Sul, no uso de suas atribuicdes previstas no Decreto n° 3326/2009, torna publico, para
conhecimento de todos os interessados que estdo abertas as inscrigdes para Contratacio por
Tempo Determinado, através de processo seletivo simplificado, de AGENTES COMUNITARIOS
DE SAUDE (Microarea 12 — Jaguareté e Microarea 87 — Aldo Arioli ), conforme Lei
Municipal n® 6036/2015.

O Edital, com todas as informagdes necessarias, encontra-se afixado no painel
de publicacdes da Prefeitura Municipal, na Praca da Bandeira, 354, no periodo de 15.12.2015 a
17.12.2015, no horario das 8h as 14:00h.

A descricao das ruas a que pertence cada microarea, devera ser comprovada no
Setor de Estratégia de Satide da Familia, na Secretaria Municipal de Saude.

As inscri¢Oes serao realizadas na Avenida Santo Dal Bosco, 200, Bairro Centro,
conforme Item 1 do presente Edital.
Registre-se e Publique-se

Prefeitura Municipal de Erechim, RS., 14 de Dezembro de 2015.

RENATO ALENCAR TOSO
Sec. Mun. de Administracao
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