Estado do Rio Grande o Sul

MUNICIPIO DE ERECHIM

PREFEITURA MUNICIPAL

Secretaria de Administracao

LIS Praca da Bandeira, n® 354 — 99.700-010 — Erechim (RS).
2y Fone: (54) 3520.7000

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 242/2026
EDITAL N° 001/2026

A Secretaria Municipal de Administracao de Erechim, Estado do Rio Grande do

Sul, no uso de suas atribuicdes previstas no Decreto n°® 5111/2021, TORNA PUBLICO, para
conhecimento de todos os interessados, que estdo abertas as inscricdes para Contratagao
por Tempo Determinado, através de processo seletivo simplificado, conforme Lei Municipal
n°® 7.857/2026, como segue:
- ATE 02 (DOIS) FISIOTERAPEUTAS 20H;
1 - Das Inscrigodes.

1.1 - Periodo: 24/08/2026 a 26/08/2026.

1.2 - Horério: Das 8h as 11h e das 13h30min as 16h.

1.3 -Local:  Secretaria Municipal de Saude — Divisao de RH
Avenida Santo Dal Bosco, 200 - Bairro Centro — Erechim — RS.

2 - Das Condi¢oes para Inscrigoes.
2.1 - Ser Brasileiro nato ou naturalizado.

2.2 - Diploma ou Certificado correspondente a escolaridade, Registro Profissional e
Certidao de Regularidade, exigido em lei, conforme anexo.

2.3 - Documento de Identificacdo com foto: RG ou CNH.

Para a realizagao da inscricdo, o candidato devera apresentar os documentos acima
mencionados, em cépias, acompanhadas dos originais para conferéncia.

3 - Da classificagao.
A forma de selegao para fins de classificagao final obedecera as seguintes etapas:

3.1 - 12 Etapa - Avaliagcao e pontuacao sera obtida pela apresentagéo, dos seguintes
titulos, a serem entregues em cdépias no ato da inscrigdo, acompanhadas dos originais para
conferéncia, conforme disposto abaixo:

a - Pos-Graduacéao: 01 (um) ponto até o limite de 03 (trés) pontos;

b - Participagdo em eventos com tematica voltada as especificagdes do cargo, com
duracdo minima de 06 (seis) horas (Congressos, Seminarios, Palestras, etc.) e datados dos
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ultimos 5 (cinco) anos: 01 (um) ponto por evento até o limite de 05 (cinco) pontos.

3.2 - 22 Etapa - O candidato que discordar de sua pontuagao, podera interpor recurso
presencialmente, junto a Secretaria Municipal de Saude, Divisdo de Recursos Humanos, no
dia 28/08/2026 no horario das 8h as 11h.

3.3 - 32 Etapa - No caso de empate, verificado apds o cumprimento da ordem de
classificacdo do item 3.1, a classificacdo dos inscritos empatados sera obtida por sorteio
publico em data e local abaixo anunciados:

Dia: 1°/09/2026 as 9h.
Secretaria Municipal de Saude — Divisdo de RH
Avenida Santo Dal Bosco, 200 — Bairro Centro — Erechim — RS.

4 — Habilitagao:

Os documentos necessarios a contratacdo dos candidatos aprovados serdo os
seguintes e exigidos de forma digital, via link, quando da efetivagdo da mesma:

a - Diploma ou Certificado correspondente a escolaridade, Registro Profissional e
Certidao de Regularidade, exigido em lei, conforme anexo;
b - Laudo médico de saude ocupacional;
b1 - para a avaliacdo do laudo admissional sera necessario os seguintes
exames, conforme Decreto 5.591/2023, por responsabilidade exclusiva do candidato:
- Acuidade Visual
- Avaliagao psicologica de aptiddo mental
- Eletrocardiograma de repouso
- Hemograma Completo
- Ultrassonografia de Joelhos Direito e Esquerdo
- Ultrassonografia de Ombros Direito e Esquerdo
- Raio X de Coluna Lombo Sacra AP+P com laudo
- Raio X - Térax PA + P com laudo PA+P
¢ - Titulo Eleitoral e Certidao de Quitacao Eleitoral;
d - Certificado de comprovante de quitagdo militar (se sexo masculino);
e - Folha Corrida Judicial Estadual;
f - Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais Federal;
g - Comprovacgao de ndo acumulagao de cargo publico, conforme artigo 37, item XVI
da Constituicdo Federal, através da declaracédo do candidato, sob as penas da lei;
h - Comprovante PIS/PASEP;
i - Carteira de Trabalho frente e verso ou digital;
j - Certiddo de Nascimento/Casamento;
k - Declaracdo de Bens ou Declaragédo de Imposto de Renda completo;
I - Uma foto 3x4 recente;
m - RG e CPF ou CNH.
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n - Certiddo Negativa de Improbidade Administrativa.
5 - Contratagao:

5.1 - Se dara por meio de Contrato Administrativo baseado nas Leis Municipais n°
7.857/2026, n° 3.919/2005 e n° 3.443/2002.

5.2 - E de responsabilidade do candidato:

5.2.1 - Manter seu endereco eletronico (e-mail) e telefones atualizados para viabilizar
os contatos necessarios.

5.2.2 - Acessar o site da Prefeitura Municipal de Erechim para conhecimento dos
atos relativos ao Processo Seletivo Simplificado.

6 - Vencimento:

O vencimento sera conforme Artigo 1°, § 2° da Lei Municipal n° 7.857/2026, como
segue:

6.1 — Fisioterapeuta 20h — R$ 3.658,43 (Trés mil, seiscentos e cinquenta e oito
reais e quarenta e trés centavos);

6.2 — Auxilio-Alimentagdao — no valor de R$ 24,00 (Vinte e quatro reais) por dia
trabalhado, conforme Lei Municipal n°® 6.774/2021 e alteragdes.

7 - Disposi¢oes Gerais:

Nomeagao, pela Administracdo Municipal, de uma Comissdo composta de trés
membros para a condugao do processo seletivo.

Erechim, 19 de Agosto de 2026.

Registre-se e Publique-se
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ANEXO |

CARGO: FISIOTERAPEUTA - 20 HORAS

IDADE MINIMA: 18 ANOS COMPLETOS

ESCOLARIDADE: ENSINO SUPERIOR COMPLETO - COM HABILITACAO EM FISIOTERAPIA
JORNADA DE TRABALHO: 20 HORAS SEMANAIS

PADRAO DE VENCIMENTOS: 50 % do valor padrao 19

DESCRICAO SINTETICA: Compreende os cargos que se destinam a promogdo, tratamento e a
recuperacao da saude de pacientes mediante a aplicacdo de métodos e técnicas fisioterapéuticos para
reabilita los as suas atividades normais da vida diaria.

DESCRICAO ANALITICA:

- Realizar testes musculares, funcionais, de amplitude articular, de verificacdo cinética e
movimentacgao, de pesquisa de reflexos, de provas de esforco e de atividades para identificar o nivel de
capacidade e deficiéncia funcional dos 6rgaos afetados;

- Planejar e executar tratamento de afecg¢des reumaticas, osteoporoses, sequelas de acidentes
vasculares cerebrais, poliomielite, lesdes raquimedulares, de paralisias cerebrais e motoras,
neurdgenas e de nervos periféricos, miopatias e outros;

- Atender a amputados preparando o coto, e fazendo treinamento com préotese para possibilitar a
movimentacéo ativa e independente dos mesmos;

- Ensinar aos pacientes, exercicios corretivos para a coluna, os defeitos dos pés, as afeccbes do
aparelho respiratério e cardiovascular, orientando os e treinando os em exercicios especiais a fim de
promover correcbes de desvios posturais e estimular a expanséo respiratéria e a circulacdo sanguinea;

- Efetuar aplicacdao de ondas curtas, ultrassom, infravermelho, laser, micro-ondas, forno de bier,
eletroterapia e contragdo muscular, crio e outros similares nos pacientes, conforme a enfermidade, para
aliviar ou terminar com a dor;

- Aplicar massagem terapéutica;

- Identificar fontes de recursos destinados ao financiamento de programas e projetos em sua area de
atuacgao e propor medidas para captagdo destes recursos bem como acompanhar e ou participar da
execucao dos programas e projetos supervisionando e controlando a aplicagdo dos recursos;

- Orientar servidores em sua area de atuagao para apuragao de todos os procedimentos executados
no dmbito de sua atuacdo, apurando os seus resultados e efetuando o langamento para efeito de
registro e cobranga do SUS ou de outros érgaos conveniados;

- Elaborar pareceres, informes técnicos e relatérios, elaborando pesquisas, entrevistas, fazendo
observacgbes e sugerindo medidas para implantagéo, desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades
em sua area de atuacgao;

- Participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar realizando
as em servico ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo
dos recursos humanos em sua area de atuagao;

- Participar de grupos de trabalhos e ou reuniées com unidades da prefeitura e outras entidades
publicas e particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposi¢cdes sobre situagdes
e ou problemas identificados, opinando, oferecendo sugestdes, revisando e discutindo trabalhos
técnicos e cientificos, para fins de formulagdo de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao
municipio;

- Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades proprias do cargo, desde que devidamente
habilitado, e autorizado por chefia ou autoridade superior.

- Utilizar os equipamentos de protegao individual, pertinentes ao exercicio de suas atribuigoes;

- Desenvolver atividades administrativas (documentos, registros, encaminhamentos, outros) relativas
ao exercicio do cargo, utilizando-se dos meios mecanicos e/ou informatizados disponiveis para esse
fim;

- Realizar outras atribuicbes compativeis com a sua especializagao profissional.

OUTROS REQUISITOS:
Registro Profissional no 6rgédo competente.
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SINTESE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 242/2026
EDITAL 001/2026

A Secretaria Municipal de Administracado de Erechim, Estado do Rio
Grande do Sul, no uso de suas atribuigdes previstas no Decreto n° 5111/2021, torna
publico, para conhecimento de todos os interessados que estao abertas as inscricoes
para Contratagdo por Tempo Determinado, através de processo seletivo

simplificado, conforme Lei Municipal n°® 7.857/2026, como segue:

- ATE 02 (DOIS) FISIOTERAPEUTAS 20H;

O Edital com todas as informagdes necessarias, encontra-se publicado
no site: https://www.pmerechim.rs.gov.br//concursos/97/processos-seletivos-e-
contratos-temporarios---2026.

As inscricdes serao realizadas nos dias 24/08/2026 a 26/08/2026, na

Secretaria Municipal de Saude, Avenida Santo Dal Bosco, 200 — Bairro Centro —

Erechim — RS, conforme Item 1 do presente Edital.

Erechim, 19 de Agosto de 2026.

Registre-se e Publique-se

ALINE DA COSTA
Secretaria Municipal de Administracéo
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