REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL

MUNICIPIO DE ERECHIM/RS

EDITAL N° 001/2021

COMPOSIGCAO DA DIRETORIA DA UNIDADE GESTORA E DOS CONSELHOS
DE ADMINISTRACAO E FISCAL DO INSTITUTO ERECHINENSE DE
PREVIDENCIA

A Comissdo Eleitoral, devidamente constituida pela Portaria n©
1546/2021, no uso de suas atribuigbes, torna publico o Edital do processo
eleitoral para escolha dos membros da diretoria da Unidade Gestora e dos
Conselhos de Administragdo e Fiscal do Instituto Erechinense de Previdéncia -
IEP, conforme estabelecido no Decreto n® 4.250/2015.

1. DO PROCESSO ELEITORAL

1.1. Através deste Edital, inicia-se o processo eleitoral para composigdo dos
membros da diretoria da Unidade Gestora e dos Conselhos do IEP. A eleigdo dar-
se-4 pelo voto direto e secreto, através de chapas, cujo mandato sera de 03
(trés) anos, admitida uma recondugao.

1.2. A eleigdo terd por objetivo escolher lista quintupla de servidores, compostas
por chapas, para apreciagdo e definicdo pelo Prefeito Municipal, dos servidores
que ocupardo os cargos de Diretor-Presidente, Diretor Financeiro e Diretor
Previdenciario da Unidade Gestora do IEP.

1.3. O processo também visa eleger os titulares e suplentes para os Conselhos
de Administragdo e Fiscal, também organizados por chapas, assim dispostos:

I - 04 (quatro) representantes para integrar o Conselho de Administragao, sendo
02 (dois) titulares e 02 (dois) suplentes;

II - 04 (quatro) representantes para integrar o Conselho Fiscal, sendo 02 (dois)



titulares e 02 (dois) suplentes.

2. DA CANDIDATURA

2.1 Poderdo candidatar-se os servidores publicos municipais efetivos, ativos e

inativos, do Regime Proprio de Previdéncia Social Municipal, desde que:
I - sejam inscritos em chapas completas;

II - possuam toda a documentagao solicitada conforme art. 4° do Decreto n®
4.250/2015.

3. DAS INSCRICOES

3.1. As inscrigbes realizar-se-do do dia 04 ao dia 08 de outubro de 2021 (05 dias
Uteis), das 07h30min as 13h30min no Sindicato dos Municiparios de Erechim/RS,
situado na Rua General Camara, n° 61, Erechim/RS.

3.2. A Comissdo Eleitoral fornecera ao representante de cada chapa, no ato da

inscricdo, comprovante de registro da candidatura de seus membros.

3.3 Cada chapa para a Unidade Gestora devera ser composta de 01 (um)
candidato por cargo, vedada a candidatura individual.

3.4. Para registro da candidatura serd necessaria a entrega dos seguintes
documentos:

I - Declaragdo do candidato de que é segurado do IEP e que cumpre aos
requisitos estabelecidos no art. 16, § 5° da Lei Municipal n® 5.971/2015, e a qual
cargo concorrera, devidamente assinada;

II - Cépia de identificagdo do candidato com foto (RG, carteira de motorista ou
outro);

III - Cépia do comprovante de residéncia;

IV - Copia da ficha funcional (fornecida pela Diretoria de Recursos Humanos da
Prefeitura Municipal);

V - Cépia do documento referente a formagao escolar exigida para cada cargo;

VI - Certiddo Negativa de Penalidade por Processo Administrativo Disciplinar
(fornecida pela Diretoria de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal);



VII - Certiddo negativa de antecedentes criminais das seguintes competéncias:

a) Justica Estadual - https://www.tjrs.jus.br/novo/processos-e

servicos/servicosprocessuais/emissao-de-antecedentes-e-certidoes/

b) Justica Federal - https://servicos.dpf.gov.br/antecedentes-criminais/certidao

VIII - Declaragd@o de ndo incidéncia em alguma das situagdes previstas no inciso I
do art. 1° da Lei Complementar n°® 64/1990, conforme modelo constante do
Anexo I da Portaria n© 9.907/2020.

3.5. Ndo serdo aceitas inscrigbes de chapas com numero incompleto de
candidatos para a Unidade Gestora do IEP e para os Conselhos.

3.6. As inscrigdes dos candidatos serdao encaminhadas a Comissdo Eleitoral para

homologagdo, sendo rejeitadas as que ndo atenderem ao disposto no item 2 do
presente Edital.

3.7. Apos o encerramento do prazo para registro das chapas, sera lavrada ata
especifica, consignando-se em ordem numérica de inscrigdo o numero
correspondente e os homes dos candidatos para cada cargo.

4. DA IMPUGNAGAO DE CANDIDATURA

4.1. O prazo para impugnagao de candidaturas sera encerrado 24 (vinte e
quatro) horas apds a publicagdo do Edital de convocagao para a eleigdo, com a
observancia dos horarios de funcionamento da Prefeitura Municipal.

4.2. A impugnagdo, que somente podera versar sobre as causas de
inelegibilidade previstas na Lei que instituiu o IEP, sera proposta através de
requerimento fundamentado, escrito e dirigido a Comissdo Eleitoral, por
segurado do IEP em pleno gozo de seus direitos civis, que devera
obrigatoriamente se identificar no corpo do pedido.

4.3. O impugnado tera 24 (vinte e quatro) horas para se manifestar, a partir da
sua notificagdo, em petigao dirigida a Comissao Eleitoral.

4.4. A decisdo da Comissdo Eleitoral sobre a impugnagao proposta sera tomada
em 24 (vinte e quatro) horas apds o final do prazo de manifestagdo do candidato

e serd afixada no quadro de avisos da Prefeitura para conhecimento de todos os
interessados.

4.5 A decisdo da Comissdo Eleitoral é definitiva e sendo procedente o candidato



sera excluido do pleito eleitoral.

4.6. As chapas que apresentarem candidatos inabilitados, terdo o prazo de 24

(vinte e quatro) horas para substitui-los mediante solicitagdo de novo registro.

5. DA CAMPANHA ELEITORAL

5.1. Os integrantes das chapas homologadas, tanto para a Unidade Gestora,
quanto para os Conselhos, ficam autorizados a se afastarem do exercicio de suas
atividades normais por 02 (duas) horas didrias nos 05 (cinco) dias que
antecederem as eleiges, sem prejuizo dos vencimentos e vantagens.

6. DAS ELEICOES

6.1. As eleigbes serdo convocadas através de Edital publicado apds 24 (vinte e
quatro) horas da homologagﬁo‘das candidaturas no prazo de 05 (cinco) dias Uteis
de antecedéncia para a sua realizagdo, devendo o mesmo ser publicado em local
de grande circulagdo de servidores ou em veiculo de comunicacdo préprio do

Municipio, para que, na medida do possivel, todos os segurados do IEP tomem
conhecimento.

6.2. A eleigao sera dirigida pelo presidente da Comiss&o Eleitoral.

7. DO ELEITOR E DO VOTO

7.1. Poderdo votar todos os servidores publicos municipais efetivos, ativos e
inativos, de modo facultativo.

7.2. O voto direto é secreto e seu sigilo serd assegurado com:

I - Uso de uma cédula contendo a nominata de todos os candidatos registrados
por chapa para a Unidade Gestora;

IT - Uso de uma cédula contendo a nominata de todos os candidatos registrados
por chapa para os Conselhos de Administragdo e Fiscal;

IIT - Rubrica de um membro da Comissdo Eleitoral;
IV - Isolamento do eleitor para o ato de votar.

7.3. As cédulas deverdo dispor as chapas obedecendo a ordem cronoldgica de

inscricdo, as quais serdo confeccionadas em papel branco, opaco, pouco



absorvente, com tinta preta e tipos uniformes.

8. DA APURACAO DOS VOTOS

8.1. Apo6s a verificagdo da quantidade de cédulas constante em urna estabelecida
no § 2° do art. 18, caso o nimero de cédulas for superior ao niimero de votantes
que assinaram a listagem, far-se-a a apuragdo, descontando-se a diferenga a
maior de todas as chapas concorrentes.

8.2. As cédulas que apresentarem quaisquer sinais, rasuras, dizeres suscetiveis
de identificar o eleitor ou com mais de uma opgéo assinalada, serdo consideradas
nulas, sendo considerado vélido o voto que demonstrar a intengdo de preferéncia
por uma das chapas concorrentes, a critério da Comissdo Eleitoral.

8.3. Finda a apuragdo, a Comissdo Eleitoral proclamard o resultado
estabelecendo em ata a quantidade de votos que cada chapa obteve.

8.4. A fim de assegurar eventual recontagem de votos, as cédulas apuradas
permanecerdo sob a guarda da Comisséo Eleitoral até 10 (dez) dias apés a
proclamagao final do resultado da eleig&o.

8.5. A Comisséo Eleitoral devera comunicar por escrito ao Prefeito Municipal a
lista das 05 (cinco) chapas mais votadas para a Unidade Gestora no prazo de 24
(vinte e quatro) horas apés a promulgagdo do resultado, a fim de que ele possa
indicar o ocupante de cada cargo.

9. DOS RECURSOS

9.1. Os recursos, ao longo de todo o processo eleitoral, seguirdo o seguinte
tramite:

I - O prazo recursal sera sempre de 24 (vinte e quatro) horas a partir do fato
questionado. O mesmo prazo terd o recorrido, apds sua notificagdo, para
contrarrazoa-lo e a Comissdo Eleitoral para emitir decisdo, apos a apresentacdo
das contrarrazoes;

IT - O recurso nédo tera efeito suspensivo.

9.2. A notificagdo da apresentagdo de recurso face ao recorrido sera realizada
imediatamente apés sua interposigdo junto & Comissdo Eleitoral.



10. CALENDARIO ELEITORAL

10.1. O processo eleitoral ocorrera de acordo com a seguinte previsdo:

PREVISAO DE EVENTOS

22/09/2021

Nomeagao da Comissao Eleitoral conforme Portaria

01/10/2021

Publicagéo do Edital de abertura do prazo para inscricdes das
chapas concorrentes aos cargos da Unidade Gestora e dos
Conselhos de Administragdo e Fiscal - até 10 dias apds a
nomeagao da Comissdo Eleitoral

04/10/2021 |Inscrigdo dos candidatos agrupados em chapas - 05 dias Uteis
até

08/10/2021

13/10/2021 | Homologagao das inscrigdes e abertura do prazo para
impugnacao das candidaturas

14/10/2021 | O prazo para impugnagao encerra-se 24 horas apds a
homologagao das inscrigGes;
Havendo impugnagdo, o candidato impugnado devera ser
imediatamente notificado para manifestagdo

15/10/2021 | O impugnado tera 24 horas a partir da notificacdo para
manifestar-se

18/10/2021 | Decisdo da Comissdo Eleitoral sobre a impugnagéo no prazo de
24 horas ap6s o final do prazo de manifestagdo do candidato

19/10/2021 | As chapas que apresentarem candidatos inabilitados, terdo o
prazo de 24 horas para substitui-los

20/10/2021 | Homologagdo das inscrigbes alteradas

21/10/2021 | Apbs 24 horas da homologagdo das candidaturas, publicagdo do
Edital de convocagao para as eleigdes do IEP - 05 dias Gteis de
antecedéncia de sua realizagéo

28/10/2021 |Eleigao

29/10/2021 | Apds a promulgagdo do resultado, comunicagio ao Prefeito no

prazo de 24 horas, com lista quintupla

Diplomagao dos eleitos através de Portaria

Erechim, 01 de Outubro de 2021.
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Joara Jamaica Machado Ige%ﬁveira

Presidente da Comissdo Eleitoral



